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TERMO DE CESSAO DE USO TRT19/SLC N° 01/2026
(PROAD TRT19 n. 6471/2025)

TERMO DE CESSAO, A TIiTULO ONEROSO E
PRECARIO, DE USO DE ESPACO DE BEM PUBLICO
PARA INSTALACAO DA ASSOCIACAO DOS
MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO DA 192
REGIAO - AMATRA XIX, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19°
REGIAO E A ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO DA 192 REGIAO - AMATRA
XIX

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO, inscrito no CNPJ sob o n.
35.734.318/0001-80, com sede na Av. da Paz, 2076, Centro, Macei6-AL, neste ato representado por seu
Presidente, Desembargador JASIEL IVO, doravante denominado CEDENTE e, de outro lado, a
ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO DA 192 REGIAO (AMATRA XIX),
associagdo civil com personalidade juridica de direito privado, regida atualmente por seu Estatuto,
inscrita no CNPJ sob o n. 69.981.835/0001-76, com sede na Travessa Desembargador Arthur Jucg, 179,
Centro, Macei6/AL, neste ato representada por seu representante legal, Sr. ALONSO CAVALCANTE DE
ALBUQUERQUE FILHO, doravante denominada CESSIONARIA, tém entre si justo e avencado, e
celebram por forca do presente instrumento, na forma constante no Proad TRT19 n. 6471/2025,
mediante Inexigibilidade de Licitacdo, de acordo com as normas estabelecidas nas(os) Lei n.
14.133/2021, Lei n. 9.636/1998, Decreto-Lei n. 9.760/1946, Decreto n. 3.725/2001, Resolucdo CSIT n.
356/2023 e Ato GP TRT19 n. 92/2025, o Termo de Cessado de Uso, a titulo oneroso e precario, de uso de
espaco de bem publico, para instalagdo e funcionamento da Associacdo dos Magistrados da Justica do
Trabalho da 192 Regido (AMATRA XIX), mediante as clausulas e condi¢des seguintes.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente termo tem por objeto a cessdo, a titulo oneroso e
precério, de uso de espaco de bem publico, de uma 4rea de 60,56 m? (sessenta virgula cinquenta e seis
metros quadrados), localizada no 4° pavimento do prédio denominado Anexo Il, situado na Travessa
Desembargador Arthur Jucd, 179, Centro, Maceid/AL, pertencente ao patrimoénio do CEDENTE, para fins
de instalacdo e funcionamento da associacao civil denominada Associacao dos Magistrados da Justica
do Trabalho da 19 Regidao - AMATRA XIX.
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Paragrafo Primeiro — A 4rea objeto deste contrato destina-se, ao uso, pela CESSIONARIA,
para fins especificos desta, mediante instalacdo de sua sede administrativa, sendo expressamente
vedado o uso por terceiros a qualquer titulo ou forma.

Paragrafo Segundo — A CESSIONARIA ndo podera sublocar o espaco cedido ou destina-lo
para utilizacdo de finalidades alheias ao objeto desta cessdo onerosa da area.

DA EXECUGAO DOS SERVICOS

CLAUSULA SEGUNDA - A CESSIONARIA providenciara todos os equipamentos, mobiliarios,
utensilios e recursos humanos necessarios ao adequado funcionamento da associacdo,
responsabilizando-se, inclusive, pelas obras de adaptagdo, acabamento e decoracdo do espacgo fisico,
devendo submeter os projetos executivos detalhados para reforma, instalagdes, decoracéo, sinalizagdo e
identificacdo prévia e expressa aprovacao do CEDENTE.

CLAUSULA TERCEIRA — A CESSIONARIA prestara os servicos de segunda a sexta-feira, nos
dias e horérios de expediente do CEDENTE, exceto nos dias em que ndo houver expediente.

Paragrafo Primeiro — A critério da fiscalizacdo, o horario de atendimento podera ser
alterado para atender a casos excepcionais, mediante comunicacdo formal a CESSIONARIA com
antecedéncia minima de 01 (um) dia.

Paragrafo Segundo - Entre os dias 20 de dezembro e 6 de janeiro, periodo de recesso
forense no TRT-192 Regido, a CESSIONARIA n&o funcionara.

DO PRAZO DE VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA - O presente Termo de Cessdo terd vigéncia de 5 (cinco) anos,
contados de sua publicacdo no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP), prorrogavel por até 10
(dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei 14.133/21 e do art. 9° do Ato GP TRT19 n. 92/2025.

Paragrafo Primeiro — Antes de prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, o CEDENTE deve
verificar a manutencdo pela CESSIONARIA de todas as condicées exigidas para habilitacdo, bem como a
regularidade fiscal, consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e o
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), emitir as certiddes negativas de inidoneidade, de
impedimento e de débitos trabalhistas, e junta-las ao respectivo processo.
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Paragrafo Segundo - O inicio das atividades da CESSIONARIA no espaco cedido esta
previsto para 10 de agosto de 2026, conforme item 5.1 do Termo de Referéncia (Doc. 28).

DAS OBRIGAGCOES DA CESSIONARIA

CLAUSULA QUINTA - Constituem obrigacdes da CESSIONARIA, além daquelas previstas no
Termo de Referéncia (Doc. 28 do PROAD 6471/2025):

| — utilizar as instalacbes exclusivamente para o cumprimento do objeto pactuado, sendo
vedada a cessdo, subconcessao, locacao, transferéncia ou utilizacdo do espaco para finalidade diversa da
prevista neste Termo de Cessao de Uso;

Il — efetuar o pagamento mensal da contraprestacdo devida (onerosidade e ressarcimento
de despesas rateadas), nos termos do Ato TRT 192 GP n° 92/2025, mediante recolhimento por Guia de
Recolhimento da Unido — GRU, apresentando ao fiscal do contrato, mensalmente, o respectivo
comprovante de pagamento, sendo devido o valor integral ainda que a associacdo permaneca fechada
durante o recesso forense;

[l - sujeitar-se a fiscalizacdo do CEDENTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e
atendendo as determinag¢des expedidas, quanto ao cumprimento das obrigacdes assumidas e a regular
utilizacao do espaco cedido;

IV — conservar as instalacOes fisicas das areas cedidas;

V - devolver o espaco fisico ao término do prazo da cessdo, ou em caso de sua rescisao,
independentemente de notificagdo judicial ou extrajudicial, em perfeitas condicbes de uso e
conservacao, ressalvado o desgaste natural decorrente da utilizagdo regular, incorporando-se ao imével
todas as benfeitorias realizadas, sem direito a retencdo ou indenizacao;

VI — aceitar que, por motivo de interesse publico ou conveniéncia administrativa
devidamente justificada, o CEDENTE podera, a qualquer tempo, alterar a localizagdo das instalacdes ou
redimensionar a area ocupada, mediante comunicagdo prévia com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias;

VIl - manter, por seus préprios meios, as areas e instalagdes cedidas em adequadas
condicdes de higiene, limpeza, organizacdo e conservacao, observando as normas internas do CEDENTE;
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VIl - responsabilizar-se integralmente pelos danos causados a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo da CESSIONARIA ou de seus empregados, ndo excluindo ou reduzindo tal
responsabilidade a fiscalizacdo exercida pelo CEDENTE;

IX — cumprir todas as normas regulamentares sobre higiene, salide e seguranca do trabalho,
responsabilizando-se por quaisquer acidentes envolvendo seus empregados, bem como pela
observancia da legislacdo trabalhista, previdenciaria e demais exigéncias legais para o exercicio de suas
atividades;

X — obter e manter validas todas as autorizagdes e licengas concedidas pelo Poder Publico
para o exercicio da respectiva atividade;

Xl — fornecer aos seus empregados crachad de identificacdo, apresentando ao gestor do
contrato a relacdo nominal dos empregados que atuem nas dependéncias do Tribunal, com respectivos
contatos, comunicando quaisquer alteracdes;

Xl — respeitar as normas e procedimentos internos do CEDENTE, especialmente quanto a
seguranca institucional, controle de acesso de pessoas e materiais, ficando o acesso restrito as
dependéncias da associagéo, salvo autorizagdo expressa da area competente;

Xl — fornecer todos os bens, equipamentos e utensilios necessarios ao pleno
funcionamento de suas atividades, bem como prover as areas cedidas dos equipamentos de seguranca
exigidos pelas normas oficiais;

XIV — realizar benfeitorias ou obras de adequacdo somente mediante autorizacdo prévia e
expressa do CEDENTE, ficando tais benfeitorias incorporadas ao imével, sem que assista @8 CESSIONARIA
direito de reten¢do ou indenizagdo, sob qualquer titulo;

XV — manter a regularidade juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria durante toda a
vigéncia da cessdo, apresentando, sempre que solicitado, a documentacdo comprobatdria
correspondente;

XVI — proceder a coleta seletiva de residuos, observando a politica socioambiental do
Tribunal e as diretrizes estabelecidas na Resolucdo n® 246/2022, que instituiu o Plano de Logistica
Sustentavel do TRT da 192 Regido;

XVII — ndo veicular publicidade acerca da cessdo de uso ou utilizar o nome institucional do
CEDENTE sem prévia anuéncia formal;
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XVIII — encerrar imediatamente qualquer atividade que venha a ser proibida por autoridade
competente ou que se revele incompativel com o interesse publico ou com as normas internas do
CEDENTE;

XIX — é vedado & CESSIONARIA manter, sob sua posse, bens méveis ou equipamentos de
propriedade do CEDENTE, salvo quando expressamente autorizada, devendo, nessas hipdteses
excepcionais, proceder a retirada de tais bens das dependéncias do Tribunal somente mediante prévia e
expressa autorizagao da unidade competente do TRT da 192 Regido.

DAS OBRIGACOES DO CEDENTE

CLAUSULA SEXTA - Constituem obrigacdes do CEDENTE, além daquelas previstas no
Termo de Referéncia:

| — comunicar & CESSIONARIA toda e qualquer ocorréncia relacionada a execucdo dos
servicos contratados;

Il — proporcionar as facilidades para que a CESSIONARIA possa executar seus servicos,
dentro das normas deste Termo, prestando as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela
Cessionaria;

[ll — fiscalizar a execucdo dos servicos objeto deste termo de referéncia, podendo sustar,
recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servico que ndo esteja de acordo com as condi¢bes e
exigéncias especificadas;

IV — acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, através de servidor especialmente
designado que anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com o mesmo;

V - verificar, a qualquer tempo, as condi¢des de higiene e limpeza de todas as instalagdes;

VI — exigir, a qualquer tempo, a comprovacdo das condicdes da CESSIONARIA que
ensejaram sua contratacao;

VIl - exigir o imediato afastamento e substituicdo de qualquer empregado ou preposto que
ndo merega confianca na execucdo dos servicos ou que produza complicaces para a fiscalizacdo, ou,
ainda, que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das funcdes que lhe foram
atribuidas;
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VIl - rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento executado em desacordo com
o contrato.

DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - LEI N° 13.709/2018 (LGPD)

CLAUSULA SETIMA - Em observacdo as determinacdes constantes da Lei n. 13.709/2018 —
LEI GERAL DE PROTECAQ DE DADOS (LGPD), o CEDENTE e a CESSIONARIA se comprometem a proteger
os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

| — o tratamento de dados pessoais dar-se-a4 de acordo com as bases legais previstas nas
hipoteses dos arts. 7° e/ou 11 da Lei n. 13.709/2018, as quais se submeterdo os servicos, e para
propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

Il — o tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento das finalidades de
execucdo do objeto do ajuste, utilizando-os, quando seja o caso, em cumprimento de obrigacado legal
ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por determinagdo judicial ou por requisicdio da
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD);

[Il — em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a propria aquisicado
de bens, esta serd realizada mediante prévia aprovacdo do CEDENTE, responsabilizando-se a
CESSIONARIA por obter o consentimento dos titulares (salvo nos casos em que opere outra hipdtese
legal de tratamento);

IV — os dados assim coletados s6 poderdo ser utilizados na execucdo do objeto especificado
neste ajuste, e, em hipdtese alguma, poderdo ser compartilhados ou utilizados para outros fins.

DA GESTAO E FISCALIZAGCAO

CLAUSULA OITAVA - A gestdo e a fiscalizacdo do presente ajuste caberdo aos
representantes da Administracdo especialmente designados para estes fins. Nos impedimentos e
afastamentos legais destes, suas fungdes serdo desempenhadas por seus respectivos substitutos.

Paragrafo Primeiro — A Administracdo podera alterar a designacdo dos gestores e fiscais
de acordo com sua conveniéncia, sendo a alteracdo consignada formalmente nos autos e comunicada a
CESSIONARIA, sem necessidade de elaboracao de termo aditivo.
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Paragrafo Segundo — O gestor e fiscais designados exercerdo, de forma segregada, as
atribuicdes previstas no Ato GP TRT19 n. 103/2022, e tudo o mais que for necesséario visando ao
adequado acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo contratual, devendo providenciar as medidas
necessarias as solu¢des de quaisquer contratempos que porventura venham a ocorrer.

Paragrafo Terceiro — As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
gestor e fiscais deverdo ser solicitadas a autoridade competente, em tempo oportuno, para adocdo das
medidas que julgar convenientes.

Paragrafo Quarto — A gestao e a fiscalizacdo ndo excluem nem reduzem a responsabilidade
da CESSIONARIA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior,
e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e
prepostos, em conformidade com o art. 120 da Lei n. 14.133/2021.

Paragrafo Quinto — O CEDENTE poder4 convocar representante da CESSIONARIA para
adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

CLAUSULA NONA - A execucdo do ajuste devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato ou pelos respectivos substitutos.

Paragrafo Primeiro — O fiscal técnico ou administrativo do ajuste acompanhara a execucao,
para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragao.

Paragrafo Segundo - O fiscal técnico ou administrativo anotard no histérico de
gerenciamento todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do ajuste, com a descricdo do que for
necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.

Paragrafo Terceiro — Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico ou
administrativo emitird notificacbes para a correcdo da execucdo do ajuste, determinando prazo para a
correcao.

Paragrafo Quarto — O fiscal técnico ou administrativo informara ao gestor do contrato, em
tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
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Paragrafo Quinto — No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico ou administrativo do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato.

Paragrafo Sexto — O fiscal técnico ou administrativo devera comunicar ao gestor do
contrato, em tempo habil, o término do ajuste sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao
tempestiva ou a prorrogacdo contratual.

CLAUSULA DECIMA - O Gestor, como representante designado pela Administracdo, teré a
funcdo de coordenar todas as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica e administrativa do contrato
administrativo, assegurando a conformidade com os termos e condi¢des estabelecidos neste
instrumento.

Paragrafo Unico - Dentre as atribuicdes do Gestor estao incluidas:

| — acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas e informar a autoridade superior;

[l — tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacdo
para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n.
14.133/2021 ou pela Secretaria de Administracdo, conforme o caso.

DA REMUNERAGCAO E CONTRAPARTIDA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O valor devido pela presente cessdo de uso serd pago
mensalmente pela CESSIONARIA, sendo composto por duas parcelas distintas:

| — onerosidade da cessao: no importe de R$ 575,02 (quinhentos e setenta e cinco reais e
dois centavos);

Il — rateio de despesas: no valor de R$ 1.880,32 (um mil, oitocentos e oitenta reais e trinta e
dois centavos).

Paragrafo Primeiro — O valor referente a onerosidade da sessdo sera fixo e irreajustavel por
um periodo de 12 (doze) meses.
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Paragrafo Segundo - O valor cobrado mensalmente a titulo de ONEROSIDADE sera
reajustado anualmente, a contar do inicio da vigéncia do termo de cessdo de uso, conforme a variacdo
do IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), ou por outro indice que venha a substitui-lo.

Paragrafo Terceiro — O valor relativo ao RATEIO de despesas administrativas sera
recalculado pelo CEDENTE, utilizando critérios objetivos especificos de modo a garantir a
proporcionalidade dos valores atribuidos & CESSIONARIA, conforme anexo |, do Ato TRT 192 GP n.
92/2025.

Paragrafo Quarto — O valor total mensal devido é de R$ 2.455,34 (dois mil, quatrocentos e
cinquenta e cinco reais e trinta e quatro centavos).

DOS PAGAMENTOS PELA CESSIONARIA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O valor para pagamento da onerosidade pela cessdo da
respectiva area devera ser recolhido mensalmente pela CESSIONARIA em favor do CEDENTE, por meio
de Guia de Recolhimento da Unido — GRU, disponivel no endereco https://gru.jtjus.br/gru, com o coédigo
32872 (taxa de cessdo de uso de imovel) e o valor para pagamento referente ao ressarcimento de
despesas rateadas devera ser recolhido mensalmente pela CESSIONARIA em favor do CEDENTE, por
meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU com o cédigo 32870 (recolhimento pelo uso
compartilhado de imoveis).

Paragrafo Primeiro — O pagamento dever4 ser efetuado pela CESSIONARIA até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente.

Paragrafo Segundo - O pagamento da GRU devera ser efetuado em qualquer agéncia do
Banco do Brasil, terminais de saque, internet, ou ainda por meio de PIX ou cartdo de crédito, conforme
disponibilizado no sistema GRU da Justica do Trabalho.

Paragrafo Terceiro — A CESSIONARIA devera encaminhar ao CEDENTE, no prazo de até 03
(trés) dias Uteis a contar da data de vencimento, o comprovante de pagamento da Guia de
Recolhimento da Unido — GRU, para fins de comprovacdo de pagamento e juntada ao respectivo
processo administrativo.

Paragrafo Quarto — Em caso de ocorréncia de atraso de pagamento, o valor devido sera
atualizado financeiramente, de acordo com a variacdo da taxa referencial do Sistema de Liquidagéo e
Custddia — SELIC, ocorrida entre o dia seguinte ao vencimento da GRU e o dia do efetivo pagamento
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pela CESSIONARIA acrescido de multa de 2% (dois por cento) e demais cominagdes legais,
independentemente de notificagao.

Paragrafo Quinto — N&o havendo pagamento, ap6s 60 (sessenta) dias, o gestor da
contratacdo devera manifestar-se sobre o interesse na continuidade da execucao do termo de cessao de
uso, bem como tomar providéncias para inscricido do CNPJ da CESSIONARIA no Cadastro Informativo de
Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, em obediéncia ao disposto na Lei
10.522/2002.

Paragrafo Sexto — Ndo havendo regularizagcdo ap6s 60 (sessenta) dias, o CEDENTE adotara
as medidas necessarias a extingdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a CESSIONARIA a ampla defesa.

Paragrafo Sétimo — Em caso de recusa injustificada da CESSIONARIA em ressarcir as
despesas comuns rateadas, ap6s o decurso do prazo previsto no paragrafo anterior, o CEDENTE
promovera, além da inscricdio no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico
Federal — CADIN, a inscricdo do débito na Divida Ativa da Unido, nos termos da Lei n°® 10.522/2002, para
fins de cobranca judicial, assegurada & CESSIONARIA a ampla defesa e o contraditério.

Paragrafo Oitavo — As providéncias de que tratam os paragrafos anteriores ndo eximem a
CESSIONARIA do cumprimento das demais obrigacdes assumidas neste Termo de Cessdo de Uso.

DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O ajuste devera ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as cladusulas avencadas e com as normas da Lei n. 14.133/2021, respondendo cada parte
pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As sancdes administrativas aplicaveis em decorréncia do
descumprimento das obrigacSes estabelecidas neste Termo de Cessao sdo aquelas previstas no item 11
do Termo de Referéncia, documento 28, que o fundamenta, cujas disposi¢cdes integram o presente
instrumento como se nele estivessem transcritas.

DA LOCACAO, EMPRESTIMO OU CESSAO
CLAUSULA DECIMA QUINTA - Fica expressamente vedado & CESSIONARIA locar,

transferir, emprestar ou ceder a terceiros, no todo ou em parte, o espago cujo uso foi cedido por forca
deste Termo de Cesséo.
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DA GARANTIA CONTRATUAL

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Nos termos dos arts. 96 a 100 da Lei n® 14.133, de 2021, a
garantia contratual tem por objetivo assegurar o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas pela
CESSIONARIA, podendo ser exigida nas modalidades previstas em lei, tais como caucdo em dinheiro ou
titulos da divida publica, seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo de capitalizacao.

Paragrafo Primeiro - Fica dispensada a exigéncia de garantia contratual, conforme previsto
no subitem 4.6 do Termo de Referéncia (Doc. 28), decisdo esta submetida ao juizo de conveniéncia e
oportunidade da autoridade competente, considerando:

| — o baixo risco inerente a natureza da contratacdo, tratando-se de cessao onerosa de uso
de bem publico, onde ndo ha dispéndio de recursos pela Administracdo, mas sim geragéo de receita;

[l — a inexisténcia de histérico de inadimplemento ou descumprimento contratual por parte
da CESSIONARIA em relacdes anteriores com este Tribunal;

[l — o principio da economicidade, uma vez que a exigéncia de garantia poderia onerar
desproporcionalmente a contratacdo, sem ganho significativo de seguranga juridica, dado que os
mecanismos de protecdo patrimonial e de cobranca (incluindo inscricdo em Divida Ativa e CADIN) ja se
encontram previstos neste instrumento;

IV — a existéncia de outras clausulas restritivas e san¢des administrativas previstas neste
Termo, capazes de assegurar o cumprimento das obrigacdes pela CESSIONARIA.

Paragrafo Segundo - A presente dispensa poderd ser reavaliada a qualquer tempo,
mediante justificada alteracdo das circunstancias que a fundamentaram, especialmente em caso de
descumprimento reiterado das obrigacées pela CESSIONARIA ou alteracdo normativa superveniente que
imponha a exigéncia.

DAS ALTERACOES DO TERMO DE CESSAO
CLAUSULA DECIMA SETIMA - O presente instrumento poderd ser alterado
unilateralmente ou por acordo entre as partes, em conformidade com as disposi¢cdes no art. 124 e

seguintes da Lei n. 14.133/2021, por meio de termo aditivo contratual.

DA EXTINCAO
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - O presente Termo de Cessdo poderd ser extinto
observando as disposi¢bes contidas no art. 137 e seguintes da Lei n. 14.133/2021, observado o
contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo Primeiro — A extincdo do contrato podera ser:

| — determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

[l - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de
resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administragao;

[l — determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoéria ou
compromisso arbitral, ou por deciséo judicial.

Paragrafo Segundo - Além das hipdteses previstas nos arts. 137 e 138 da Lei n.
14.133/2021, o CEDENTE podera promover a rescisdo deste Termo de Cessdo se a CESSIONARIA:

| — ndo observar as clausulas e prazos estabelecidos neste Termo de Cessao;

[l = ceder ou transferir, total ou parcialmente, este Termo de Cessdo ou seus direitos ou
obrigagdes, a terceiros, sem prévia anuéncia do CEDENTE;

[Il — utilizar o espaco cujo uso foi cedido para desenvolvimento de atividades ndo previstas
neste Termo de Cessdo, sem a imprescindivel autorizagdo do CEDENTE.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA NONA - Incumbird ao CEDENTE divulgar o presente instrumento no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n. 14.133/2021,
bem como no respectivo sitio oficial na internet, em atencédo ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527/2011, c/c
art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724/2012.

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA VIGESIMA - Os casos omissos serdo resolvidos pelos principios legais atinentes
a espécie.

SECRETARIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

G AveniQa da Paz, 2_076 — 62 andar — Centro.
51 USTGADOTRABALHO | heemncersmis™ 27
E-mail: licitacoes@trt19.jus.br



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO R
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO Pidgina 13 de 13

DO FORO

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Fica eleito o foro da Justica Federal da cidade de
Macei6-AL, competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente instrumento, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Macei6-AL, 06 de maio de 2026.

JASIEL IVO
Desembargador Presidente do TRT192 Regido
CEDENTE

ALONSO CAVALCANTE DE ALBUQUERQUE FILHO
Representante Legal da AMATRA XIX
CESSIONARIA
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