Boa tarde!

Eis que chega o final da minha gestdo na presidéncia do Tribunal Regional
do Trabalho da 19* Regido. Foram dois anos que se passaram rapidamente,

em especial pelo fato de que hd quase um ano vivemos uma pandemia.

A Covid 19 esta sendo um desafio para o mundo. Mudancgas drésticas nos
foram impostas e, de uma hora para outra, tivemos que nos reinventar e

reestruturar, nao apenas no trabalho, mas também em nossa vida pessoal.

A pandemia gerada pelo novo virus estd sendo o grande marco deste
século, especialmente no 4mbito social, com os problemas sanitdrios, € no
econdmico, com o desmonte da economia e o aumento do desemprego,

impactando no Direito do Trabalho e na Justica do Trabalho.

Mudancgas sociais e econOmicas sempre ocorreram, haja vista as produzidas
pelas revolugdes industriais, com alteracoes de paradigmas que
influenciaram o Direito do Trabalho que, entretanto, sempre se adaptou as
transformagdes e, mais uma vez, ndo deixard de se engajar nas mudancas
antecipadas pela pandemia, trazidas pela quarta revolucdo, ligada as
tecnologias disruptivas, que ja alteraram e alterardo ainda mais o mercado

de trabalho e os modelos de negdcio.

A crise de 2008, associada a revolu¢do industrial 4.0 e, agora, a pandemia
da Covid 19, tém posto em foco o que ja vinha sendo observado: a perda do
peso normativo do trabalho subordinado e o ganho de forca do trabalho
semi-dependente, para-subordinado, haja vista o aumento exponencial dos

servigos uberizados e o trabalho home office. Sem aqueles servigos e sem a



nova forma de prestacdo de trabalho o mundo teria parado. O Direito do
Trabalho, por ser um direito dindmico e essencialmente social, por certo, se

reinventard e acompanhara as mudancas de paradigma, como sempre o fez.

A Justica do Trabalho, de imediato, também foi obrigada a aderir ao
trabalho virtual e, para isso, os Tribunais, em tempo recorde, deram
respostas rdpidas a sociedade e aos jurisdicionados, oferecendo aos
magistrados, servidores, advogados e usudrios de maneira geral, condicoes
técnicas para que os servicos a comunidade nio fossem descontinuados. O
PJE ja era uma realidade, tendo-se juntado a ele as audiéncias e sessoes
virtuais e telepresenciais. NOs da Justica do Trabalho fizemos, € muito
bem, toda essa adaptagio aos novos tempos. E por isso que digo e insisto:
a Justica do Trabalho nao pode, JAMALIS, ser vista como uma Justica sem
importancia, onerosa, € sofrer ataques injustos e tentativas de extincao.
Mais do que nunca estivemos, estamos e estaremos presentes na sociedade,
ajustando-nos as exigéncias, reestruturando conceitos e aprimorando
tecnologias. A sociedade precisa da Justica do Trabalho, pois € sabedora de
que a nossa justica foi e serd aquela que sempre estd disponivel, dando
respostas céleres, e promovendo a pacificacdo social e o equilibrio das

relagdes conflituosas entre empregados/empregadores.

A Covid 19 mesmo com grandes sacrificios humanos, veio, a0 meu sentir,
trazer um recado e fazer com que nés humanes; passidssemos a ter
consciéncia de que estamos nos distanciando do nosso verdadeiro ser,
deixando-nos levar pelo ter, pelo material, como se f6ssemos permanecer
neste planeta “ad eternum”. Entretanto, nos foi mostrado, de maneira
contundente e, para nido deixar duvidas, que a impermanéncia nos

acompanha sempre, apesar muitas vezes ser esquecida ou deixada de lado.



Atitudes sem importancia como o0 egoismo, o apego, a vaidade, a cobiga, o
orgulho, a falta de tolerancia, o respeito ao outro, a raiva, estavam no auge,
sendo emog¢des negativas que desiguam na prepoténcia € na polarizacao.
Urge que percebamos tudo o que estd acontecendo e, ao invés de separar,
devemos nos unir, pois, todos somos iguais, pertencemos a mesma raca, a
humana, independemente de credo, cor, género. Todos, sem exce¢do, tém

dignidade e merecem respeito.

Feitas essas consideracdes, veio-me a mente, que quando da minha posse,
nas minhas oracdes, pedi que o universo me concedesse equilibrio,
sabedoria, paciéncia e empatia, que eu ewvir ouvisse mais do que falar
falasse. E de uma forma transversa, recebi dificuldades, sérios problemas
ocasionados pela pandemia e duvidas sem fim. Nada me veio de forma
facil. Mas ao final, pude ver com muita clareza que, mesmo dentro de um
tumulto, me fora concedido tudo aquilo que havia pedido, tendo sido de
extrema importancia, tanto para administrar a instituicdo, quanto também
para evoluir como pessoa. E chego a conclusdo de que, conforme diz um
ensinamento budista : “O por do sol nos faz verificar que os finais podem

ser belos™.

Isso € verdadeiro, pois me emocionou € ainda me emociona constatar que
todos que fazem este tribunal, magistrados, servidores, terceirizados, se
uniram, € conseguimos continuar a prestacdo da grande missao da Justica
do Trabalho. Nada nos fez esmorecer e desanimar. A necessidade de que
tivéssemos empatia entre todos, fez com que a jornada se tornasse mais

facil e que fiz€ssemos tanto em tdo cadtica situagao.

A essa gestiao que agora se encerra, mesmo com tantas dificuldades, medos,

incertezas, sou muito grata por tudo o que aconteceu. Sou uma otimista, e



sei que sempre de uma situacdo ruim, surge algo bom e construtivo. Nao
imaginei que, do alto dos meus quase 68 anos, teria um aprendizado tao
profundo e tdo bonito, com todas essas vivéncias proporcionadas por tao
sofrida situacdo imposta a nds: doenca, medo, mortes, dor, imprevisoes,
incertezas, desemprego, fome, desespero. Para mim fica a certeza de que
todos juntos fazemos muito melhor e de que a unido com um objetivo
comum € muito mais producente do que aquele que quer sempre que a sua

vontade e a sua opinido prevalecam.

N3o consegui implantar todos os projetos que tinha em mente, mas dois me
foram muito caros: os menores aprendizes que ficaram conosco por quase
um ano e¢ a Comissdo de Acessibilidade do Tribunal, que através das
medidas tomadas estd dando frutos, com divulgacdo em outros Tribunais,
sendo uma de nossas ultimas agdes a publicacdo de uma pequena cartilha
com orientagdes para pessoas com deficiéncia e em defesa da necessidade
de inclusdo dessas pessoas, especialmente nos locais de trabalho, por

entendermos que a igualdade estd na forma como vemos o outro.

Chego ao término da minha fala insistindo que pertencer a Justica do
Trabalho é meu orgulho, e fico muito feliz por ter tido a oportunidade de
contribuir de forma mais efetiva nesses momentos de crise que
vivenciamos nesse Tribunal, do qual me sinto honrada de pertencer,
confessando que erros cometi, mas sempre com o proposito de acertar.
Digo em alto e bom tem som, a Justica do Trabalho € imprescindivel para a

sociedade.

Agradeco aos colegas desembargadores, magistrados, a todos os servidores
e terceirizados que se empenharam, incansavelmente, em todo o processo

da gestdo para proporcionar melhores condi¢cbes de atendimento a



sociedade. A voces, me curvo e agradeco de coracdo todo o empenho, pois
muitos, mesmo durante a quarentena. vieram fisicamente as dependéncias
do Tribunal para prestarem servigcos e impedir que parassemos. Obrigada,
voces sdo especiais € continuem com sonhos, ideais, dando ao préximo o

melhor de vocés.

Agradeco também a OAB, em nome do seu presidente Dr. Nivaldo
Barbosa, que sempre esteve comigo e pudemos, juntos, achar solucoes
vidveis e possiveis para implementar o nosso trabalho. Um especial abraco

virtual.

Desembargador Dr. Marcelo, tenho certeza que melhores tempos virdo, e
que sua gestdo serd de muito equilibrio e sensatez, que o senhor fard o seu
melhor, e eem terd sucesso na condu¢do do nosso Regional, mantendo a

Justica do Trabalho e o TRT19 no local de honra que merecem.

Receba meu afetuoso abraco de agradecimento enquanto na Vice-

Presidéncia e agora como Presidente.

Obrigada a todos.

NAMASTE.
(O meu ser superior se curva diante do ser superior que habita em todos

voceés.)



