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OBJETIVO

» Apresentar o resultado das metas estratégicas

do TRT19 de Janeiro a Dezembro de 2019.
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i s IGOVPESSOAS

sMeta 1 do TRT19 e Meta 1 do CSJT -> Atingir a faixa "aprimorado”, até 2020, na avaliacao do
iGovPessoas.

wIndicador -> iGovPessoas
sMeta do TRT19 em 2019 -> Intermediario (40 a 69,99%)
sSituacao atual (Dezembro de 2019) -> 49%

Acompanhamento da evolucao do iGovPessoas no TRT19

iGovPessoas

2013 JUN 2015 DEZ2015 JUN2016 DEZ2016 JUN2017 DEZ2017 JUN2018 DEZ2018 DEZ2019 DEZ2020

Ano

——META —@—RESULTADO
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IGOVPESSOAS

Intermediario

ESTAGIO

IGOVPESSOAS

INTERMEDIARIO 40 a 69,99%

ANALISE: O iGovPessoas é um indice elaborado pelo TCU que compara a

governanca de pessoas na Administracao Publica Federal. O indice é composto por
varias perguntas com pesos diferentes e varia de 0% a 100%. Quanto maior o

iGovPessoas, maior é a governanca de pessoas na organizacao publica avaliada. O
TCU nao aplicou o questionario em 2019 para o calculo do indicador.
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IGOVPESSOAS

14®* REGIAD (RO/AC)
13* REGIAD (PB)

112 REGIAD (AM/ER)
128 REGIAD (SC)
228 REGIAD (P1)
4 REGIAD (R5)
3* REGIAD (MG)
5% REGIAD [(BA)

8% REGIAD (PASAF)
5* REGIAD (PE)
185 EEGIAD [(GO)

1* REGIAD [RJ)
20* REGIAD (SE)
23 REGIAD (MT)

158 REGIAD [CAMPINAS)
10® REGIAD (DE/TO)
17 REGIAD (ES)

24* REGIAD (MS)

21* REGIAD (RN)

2* REGIAD (SP)

7 REGIAD (I
9® REGIAD |
16 REGIAD (MA)

ANALISE: Considerando o tltimo levantamento feito pelo Tribunal de Contas da

Unido, o TRT de Alagoas possui o décimo segundo melhor iGovPessoas entre todos
os TRT's.
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INDICE DE EXECUGAO DO ORCAMENTO DISPONIBILIZADO

sMeta 2 do TRT19 e Meta 2 do CSJT -> Aumentar em 12% o Indice de Execu¢cdo do Orcamento
Disponibilizado em relacao a média de 2011, 2012 e 2013.

«Indicador -> Indice de Execu¢cdo do Orcamento Disponibilizado
sMeta do TRT19 em 2019 -> 68,15%
wSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 92,15%

Acompanhamento da evolucéo do indice de Execucédo do Orcamento
Disponibilizado no TRT19
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INDICE DE EXECUCAO DO ORCAMENTO DISPONIBILIZADO

VALOR EFETIVAMENTE TOTALDO
LIQUIDADO DO ORGAMENTO ORCAMENTO )
DISPONIBILIZADO - JANADEZ | DISPONIBILIZADO - DISP&JT;TLEDTEI £0D)
2013 JAN A DEZ 2019
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E DE UTILIDADE PUBLICA | R$ 179.305,92 | R§ 135.000,00 96,92%
ASSISTENCIA JURIDICA A PESSOAS CARENTES 1.175.216,47 | RS 1.386.724 00
APRECIACAQ DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO | R§ 16.103.97275 |R§  19.544 361,00 52,63%
TOTAL (TRT19 } 19.458.49514 | RS 21.116.085,00

INDICE DE EXECUGAO DO
DESPESA

ANALISE: A meta para 2019 foi de 68,15% e o resultado foi de 92,15%, logo a
meta foi cumprida.
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T INDICE DE EXECUCAO DO ORCAMENTO DISPONIBILIZADO

INDICE DE EXECUCAD DO
TRT ORCAMENTO DISPOMIBILIZADD
- JAN A DEZ 2019
22% REGIAQ (PI) 99,25%
13* REGIAD (PB) 98,27%
62 REGIAD (PE) 95.03%
10®° REGIAOD (DF/TO) 97.80%
58 REGIAD (BA) 97.66%
8% REGIAD (PAJAP) 97.37%
142 REGIAD (RO/AC) 95.40%
20% REGIAQ (SE) 94.93%
23 REGIAQ (MT) 94,58%
72 REGIAD (CE) 94 18%
16° REGIAD (MA) 93.73%
2* REGIAQ (SP) 93,48%
112 REGIAD (AM/RR) 93.08%
12 REGIAD (RJ) 92 .37%
195 REGIAQ (AL) 92,15%
21* REGIAQ (RN) 89.85%
152 REGIAD [CAMPINAS) 89.71%
24* REGIAD [(MS) 89.33%
4* REGIAQ (RS) 86,18%
128 REGIAD (SC) 83.43%
3* REGIAD (MG) 80,18%
178 REGIAD (ES) 78.25%
98 REGIAD (PR) 78.04%
182 REGIAD (GO 59.87%

ANALISE: Considerando o periodo de Janeiro a Dezembro de 2019, o TRT de
Alagoas possui o décimo quinto melhor Indice de Execucao do Orcamento
Disponibilizado entre todos os TRT's.
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IGOVTI

sMeta 3 do TRT19 e Meta 3 do CSJT -> Atingir a faixa "aprimorado", até 2020, na avaliacao do

iGovTlI.

wIndicador -> iGovTI
sMeta do TRT19 em 2019 -> Intermediario (40 a 69,99%)
sSituacao atual (Dezembro de 2019) -> 62%

Acompanhamento da evolucao do iGovTl no TRT19

2013

JUN 2015

DEZ2015

JUN 2016

Ano

DEZ2016 JUN2017 DEZ2017

—o— META —e—RESULTADO

JUN 2018

DEZ2018

DEZ2019

DEZ 2020
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IGOVTI
META C5IT

Intermediario | Aprimorado

ESTAGIO IGOVTI

INTERMEDIARIO

ANALISE: O iGovTI é um indice elaborado pelo TCU que compara a governanca de
TI na Administracao Publica Federal. O indice é composto por varias perguntas com
pesos diferentes, e varia de 0% a 100%. Quanto maior o iGovTI, maior é a
governanca de TI na organizacao publica avaliada. O TCU nao aplicou o
questionario em 2019 para o calculo do indicador.
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RAMNKING TRT

1o 42 REGIAD (RS)
20 82 REGIAD (PAJAR)
3° 52 REGIAD (BA)
4° 11f REGIAD (AM/RR)
18® REGIAD (GOD)
22¢ REGIAD (PI)
6% REGIAD (PE)
248 REGIAD (M3)
g° 172 REGIAD (ES)
22 REGIAD (SP)
1228 REGIAD (SC)
12 REGIAO (RJ)
13* REGIAD (PB)
152 REGIAD (CAMPINAS)
198 REGIAO (AL)
7% REGIAQ (CE)
3 REGIAO (MG)
10¢ REGIAD (DF/TO)
20® REGIAD (SE)
212 REGIAD (RM)
95 REGIAD (PR)
148 REGIAD (RO/AC)
165 REGIAD (MA)
23 REGIAD (MT)

51}

Tﬂ

ANALISE: Considerando o tltimo levantamento feito pelo Tribunal de Contas da

Unido, o TRT de Alagoas possui o décimo quinto melhor iGovTI entre todos os
TRT's.
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TRT ALAGOAS - 201

INDICE DE SATISFACAO DO USUARIO INTERNO

=Meta 4 do TRT19 -> Atingir percentual superior a 70% no Indice de Satisfacdo do Usudrio
Interno, até 2020.

«Indicador -> Indice de Satisfacdo do Usudrio Interno
sMeta do TRT19 em 2019 -> 60%
wSituacao atual (Dezembro de 2019) -> 87,53%

Acompanhamento da evolucéo do indice de Satisfacdo do Usuario Interno no TRT19

Ano

| ——META —e— RESULTADO |

ANALISE: O Indice de Satisfacdo do Usudrio Interno foi calculado baseado em
pesquisa realizada pela Secretaria de Gestao Estratégica em Outubro de 2019. O
questionario buscou avaliar a satisfacao dos magistrados e servidores com as
instalacoes, funcionalidade, conforto e seguranca patrimonial da comunidade do
TRT19. A meta foi cumprida em 2019, resultando no valor de 87,53%.




A pipEnrenTo INDICE DE CUMPRIMENTO DO CRONOGRAMA DE
IMPLANTAGAO - (ICCI MAPEAMENTO)

sMeta 5 do TRT19 -> Cumprir todo o cronograma de eventos em cada periodo.

«Indicador -> Indice de Cumprimento do Cronograma de Implantacdo - (ICCI mapeamento)
sMeta do TRT19 em 2018 -> 100%

«Situacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 100%

Acompanhamento do indice de Cumprimento do Cronograma de
Implantacao - (ICCI mapeamento) no TRT19

100% 100% 100%

Ano

—e— META —e—RESULTADO




T iINDICE DE CUMPRIMENTO DO CRONOGRAMA DE
IMPLANTAGAO - (ICCl MAPEAMENTO)

TRT ALAGOAS - 201

CROMNOGRAMA DE IMPLANTACAO - 2019

ATIVIDADE

Mapear e modelar os processos de acordo com o cronograma: 4 processos em
2019 e & processos em 2020.

ldentificar os principais riscos ao cumprimento da missdo institucional, voltados
para a area administrativa do Tribunal, até 30 de novembro de 2019.

FROCESS0 DE TRABALHO A SER MAPEADO PELO TRT13 SITUACAD

Aposentadoria voluntaria de servidor. MAPEADO

Pagamento de passivos. MAPEADO

Aposentadoria compulsoria de servidor. MAPEADO

Abono de permanéncia de servidor. MAPEADO
Atualizagao do PJE. EM ANDAMENTO (PROAD 6643/2019)
Elaboragdo do Relatorio de Gestdo Fiscal ao TCU. EM ANDAMENTO
Aposentadoria voluntaria de magistrado. EM ANDAMENTO

Pensdo civil por morte de servidor. EM ANDAMENTO

Fensdo civil por morte de magistrado. EM ANDAMENTO

Abono de permanéncia de magistrado. EM ANDAMENTO
Aposentadoria por invalidez de servidor. EM ANDAMENTO
Aposentadoria por invalidez de magistrado. EM ANDAMENTO
Aposentadoria compulsdria de magistrado. EM ANDAMENTO

ANALISE: A meta foi cumprida em 2019, pois todas as atividades planejadas foram
realizadas.
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— TEMPO MEDIO DE DURAGAO DO PROCESSO NO 2° GRAU

sMeta 6 do TRT19 e Meta 4 do CSJT -> Reduzir em 4% o prazo médio de duracao do processo, na
24 jnstancia, em relacao ao ano base 2017.

wIndicador -> Tempo Médio de Duracao do Processo - 22 Instancia — Da autuacao/distribuicao
até o julgamento

sMeta do TRT19 em 2019 -> 112 dias
sSituacao atual(Janeiro a Dezembro de 2019) -> 97 dias

Comparativo - Tempo Médio de Duracao do Processo (em dias) na
22 Instancia - Da Autuacao / Distribuicao até o julgamento

GABINETE DO DESEMBARGADOR
PEDRO INACIO DA SILVA

GABINETE DA DESEMBARGADORA

ELIANE AROXA PEREIRA R.BARRETO 66

T

|

|

|

|

|

|

|

:

GABINETE DO DESEMBARGADOR ‘79

LAERTE NEVES DE SOUZA :
|

|

GABINETE DO DESEMBARGADOR JOSE
MARCELO VIEIRA DE ARAUJO

GABINETE DO DESEMBARGADOR JOAO
LEITE DE ARRUDA ALENCAR

GABINETE DA DESEMBARGADORA
ANNE HELENA FISCHER INOJOSA

T
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
:
|

GABINETE DA DESEMBARGADORA 11\5

VANDA MARIA FERREIRA LUSTOSA )

|
|

GABINETE DO DESEMBARGADOR
ANTONIO ADRUALDO A.CATAO

66 86 160
Tempo (em dias)
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TEMPO MEDIO DE DURACAO DO PROCESSO NO 2° GRAU

0,02 dias 72 94 dias 3.04 dias 18,03 dias

Julgamento

Entrega do Entrega do
Recebimento |::> Distribuigao |::> Processo pelo |::> Processo pelo |::> do Processo

Relator Revisor

DA DISTRIBUICAD ATE A RESTITUICAQ COM VISTO PELO RELATOR

TEMPO MEDIO
(EM DIAS)

GABINETE DO DESEMBARGADOR PEDRO INACIO DA SILVA 32
GABINETE DA DESEMBARGADORA ELIANE AROXA PEREIRA R. BARRETO 45
GABINETE DO DESEMBARGADOR LAERTE NEVES DE SOUZA 58
GABINETE DO DESEMBARGADOR JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO 62
GABINETE DD DESEMBARGADOR JOAQ LEITE DE ARRUDA ALENCAR 70
GABINETE DA DESEMBARGADORA ANNE HELEMA FISCHER INOJOSA 73
GABINETE DA DESEMBARGADORA VANDA MARIA FERREIRA LUSTOSA 94
GABINETE DD DESEMBARGADOR ANTONIO ADRUALDD A CATAD 122

GABINETE

ANALISE: O tempo médio de duracdo do processo na 22 Instancia da distribuicdo
até a entrega do processo pelo relator varia bastante nos gabinetes do TRT19.
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TEMPO MEDIO DE DURACAO DO PROCESSO NO 2° GRAU

GABINETE

GABINETE DO DESEMBARGADOR
PEDRD INACIO DA SILVA
GABINETE DA DESEMBARGADORA
ELIANE AROXA PEREIRA R. BARRETO
GABINETE DO DESEMBARGADOR
LAERTE NEVES DE SOUZA
GABINETE DO DESEMBARGADOR
JOSE MARCELQ VIEIRA DE ARAUJO
GABINETE DO DESEMBARGADOR
JOAQD LEITE DE ARRUDA ALEMNCAR
GABINETE DA DESEMBARGADORA
ANNE HELENA FISCHER INOJOSA
GABINETE DA DESEMBARGADORA
VANDA MARIA FERREIRA LUSTOSA
GABINETE DO DESEMBARGADOR
ANTONIO ADRUALDO A. CATAD

TOTAL 2° GRAU (TRT19)

ANALISE: O tempo médio de duracao do processo na 22 Instancia de Janeiro a
Dezembro de 2019 foi de 97 dias. A meta para 2019 é de 112 dias, logo a meta foi
cumprida.
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M TEMPO MEDIO DE DURAGAO DO PROCESSO NO 2° GRAU

TEMPO MEDIO DE DURACAD DO
TRT PROCESSO NA 2¢ INSTANCIA
(EM DIAS) - JAN A DEZ 2019
14* REGIAC [RO/AC) 58
13* REGIAQ (PB) 76
6* REGIAD (PE) 82
3* REGIAQ (MG) 88
22¢ REGIAQ (PI) 89
8® REGIAQ (PAJAP) 90
12¢ REGIAQ (SC) 93
19 REGIAD (AL) 97
23* REGIAQ (MT) 108
24® REGIAQ (MS) 116
212 REGIAO (RN) 122
18" REGIAQ (G0) 123
2* REGIAD (SP) 148
12 REGIAQ (RJ) 150
72 REGIAD (CE) 151
20 REGIAO (SE) 155
172 REGIAD (ES) 157
10* REGIAO (DF/TO) 170
4* REGIAD (RS) 180
158 REGIAD [CAMPINAS) 208
9* REGIAC (PR) 218
112 REGIAD [AM/RR) 224
16° REGIAD (MA) 295
52 REGIAD (BA 302

ANALISE: Considerando o periodo de Janeiro a Dezembro de 2019, o TRT de
Alagoas possui o oitavo melhor Tempo Médio de Duracao do Processo na 22
Instancia entre todos os TRT's.
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TRT ALAGOAS + 2015 - 2020

TEMPO MEDIO DE DURAGCAO DO PROCESSO NO 1° GRAU

sMeta 7 do TRT19 e Meta 5 do CSJT -> Reduzir em 2% o prazo médio de duracao do processo, na
12 jnstancia, em relacao ao ano base 2017.
wIndicador -> Tempo Médio de Duracao do Processo - 13 Instancia - Fase de Conhecimento - Do
ajuizamento da acao até a prolacao da sentenca

sMeta do TRT19 em 2019 -> 149 dias

sSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 122 dias

PORTO CALVO
MACEIO - 32 VT

PALMEIRA DOS iNDIOS

SAO LUIS DO QUITUNDE

UNIAO DOS PALMARES - 22 VT
CORURIPE

MACEIO - 22 VT

MACEIO - 92 VT

UNIAODOS PALMARES - £ VT
MACEIO - 52 VT

MACEIO - 62 VT

ATALAIA

MACEIO- #VT

TOTAL RGRAU (TRT19)

PENEDO

MACEIO - 72 VT

SAO MIGUEL DOS CAMPOS - 22 VT
SAO MIGUEL DOS CAMPOS - VT
MACEIO - 42 VT

MACEIO - 82 VT

MACEIO - 108 VT

ARAPIRACA

SANTANA DO IPANEMA

Comparativo - Tempo Médio de Duracao do Processo (em dias) na 12 Instancia - Fase de Conhecimento

META A SER ATINGIDA I

T T

‘ ! 149 1

45 | | |

. 51 | 1 1

_— 55 1 1 ;

: 62 l 1 :

1 62 1 1 1

67 | l !

2 | l !

93 ! '

96 l '

: 100 l l

; —_ l !

: —_ l |

: ‘ 11 l !

‘ ‘ 122 l l

135 | |

. : 138 | l

: : 141, |

| | 145 :

! ‘ 146 |

159 |

|

|

l

‘ ‘ ‘ 240}
50 100 150 250 300

Tempo (em dias)
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S TEMPO MEDIO DE DURAGAO DO PROCESSO NO 1° GRAU

TEMPO MEDIO DE
DURACAQ DD PROCESSOD
(EM DIAS)

PORTO CALVO 1.673 45
MACEIOQ - 32 VT 1.101 51
PALMEIRA DOS INDIOS 436 55
SAD LUIS DO QUITUNDE 514 62
UNIAD DDS PALMARES - 22 VT 396 62
CORURIPE 187 67
MACEIO - 22 VT 1.082 90
MACEIQ - 98 VT 1.083 93
UNIAD DDS PALMARES - 18 VT 413 96
MACEIQ - 58 VT 1.174 100
MACEIO - 62 VT 1.158 103
ATALAIA 64T 105
MACEIO - 12 VT 1.069 111
PENEDO 581 135
MACEIO - 72 VT 1.121 138
SAD MIGUEL DOS CAMPQS - 22 VT 522 141
SAD MIGUEL DOS CAMPOS - 12T 554 145
MACEIQ - 48 VT 1.147 146
MACEIO - 82 VT 1.196 159
MACEIO - 10° VT 1.190 195
ARAPIRACA 1.696 206
SANTANA DO IPANEMA 772 240
TOTAL 1° GRAU (TRT19 19.812 122

NUMERO DE

WVARA DD TRABALHO PROCESSOS

ANALISE: O tempo médio de duracao do processo na 12 Instancia de Janeiro a
Dezembro de 2019 foi de 122 dias. A meta para o periodo era de 149 dias, logo a
meta foi cumprida. Na analise individual por Vara do Trabalho, 18 das 22 Varas
cumpriram a meta.
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— TEMPO MEDIO DE DURAGAO DO PROCESSO NO 1° GRAU

TEMPO MEDIO DE DURACAD DO
TRT PROCESSO NA 18 INSTANCIA
(EM DIAS) - JAN A DEZ 2019
142 REGIAD [RO/AC) 80
82 REGIAD (PAJAP) 95
21 REGIAQ (RN) 06
185 REGIAD (GO) 105
132 REGIAD (PB) 118
19° REGIAQ (AL) 122
112 REGIAD (AM/RR) 126
22% REGIAQ (PI) 141
7* REGIAD (CE) 154
23® REGIAD [MT) 167
2% REGIAQ (SP) 195
10® REGIAD (DF/TO) 212
3 REGIAD (MG) 224
17% REGIAD (ES) 252
125 REGIAD (SC) 254
98 REGIAD (PR) 268
16° REGIAD [MA) 291
12 REGIAD (RJ) 292
4% REGIAQ (RS) 299
58 REGIAD (BA) 303
62 REGIAQ (PE) 313
20% REGIAQ (SE) 322
152 REGIAD [CAMPINAS) 345
248 REGIAD (MS 364

ANALISE: Considerando o periodo de Janeiro a Dezembro de 2019, o TRT de
Alagoas possui o sexto melhor Tempo Médio de Duracao do Processo na 12
Instancia entre todos os TRT's.
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SR INDICE DE PROCESSOS JULGADOS

sMeta 8 do TRT19, Meta 1 do CNJ e Meta 6 do CSJT -> Julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos em 2019.

«Indicador -> Indice de Processos Julgados
sMeta do TRT19 em 2019 -> Maior que 100%
wSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 105,82%

Comparativo - indice de Processos Julgados (IPJ)

META A SER ATINGIDA | 100,01% i
SANTANA DO IPANEMA — 137,2
ARAPIRACA 111,57%

PALMEIRA DOS iNDIOS 108,11% :

SAOMIGUEL DOS CAMPOS - VT 107,98% :
MACEIO - 82 VT
UNIAO DOS PALMARES - #VT
SAOMIGUEL DOS CAMPOS - 22 VT | 105,96%
PORTO CALVO , ' ‘ - " 105,67%

PENEDO

ATALAIA 104,54%
CORURIPE 103,68%
MACEIO - 102 VT 103,51%

TOTAL £GRAU (TRT™) = 102,72%

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
l
|
MACEIO - 52 VT 101,85% |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

MACEIO - 62 VT | 1 100,42%
UNIAO DOS PALMARES - 22 VT* { 100,00%
4 |
SAO LUIS DO QUITUNDE* 1 09,43%
, |
MACEIO - 72 VT . : ; ' $8,48%

MACEIO - 42 VT | ‘ 97,89%
., | |
|

| | |
MACEIO - #VT # 97,59%
MACEIO-32VT* ‘ ‘ ‘ :
| | |
| |

‘ 94,7"9%
MACEIO - 22 VT * 93,60%
MAGEIO-92VT | : ‘ 93,27%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00% 140,00% 160,00%
Indice
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PSS INDICE DE PROCESSOS JULGADOS

CASOS .

VARA DO TRABALRHO CAS0OS NOVOS JULGADOS INDICE
SANTANA DO IPANEMA, 588 807 137,24%
ARAPIRACA 1.530 1.707 111,567%
PALMEIRA DOS INDIOS 419 453 108,11%
SAO MIGUEL DOS CAMPOS - 18 VT 54 609 107,98%
MACEIOD - 88 NT 1.166 1.238 106,17%
UMIAD DOS PALMARES - 1* VT 406 431 106,16%
SAOD MIGUEL DOS CAMPOS - 22 VT 621 658 105,96%
PORTO CALVO 1.623 1.715 105,67%
PEMEDO 584 615 105,31%
ATALALA 639 668 104,54%
CORURIPE 150 197 103,68%
MACEIO - 105 VT 1.198 1.240 103.51%
MACEIO - 582 NT 1.189 1.211 101,85%
MACEID - B2 VT 1.200 1.205 100,42%
UMIAD DOS PALMARES - 2° VT* 400 400 100,00%
SAQ LUIS DO QUITUNDE* 523 520 99,43%
MACEIOD - T#NT 1.187 1.169 98.48%
MACEID - 42T 1.184 1.158 87.89%
MACEID - 18 NT 1.162 1.134 97.59%
MACEID - 38 VT* 1.189 1.127 84,79%
MACEID - 22 NT 1.203 1.126 83.60%
MACEID - 98 NT 1.204 1.123 93.27%
TOTAL 1° GRAU (TRT19) 19.969 20.512 102,72%
TOTAL 2° GRAU (TRT19) 5.340 6.271 117,43%
TOTAL GERAL 25.309 26.783 105,82%

ANALISE: Entraram 25.309 processos e foram julgados 26.783 processos na fase
de conhecimento de Janeiro a Dezembro de 2019. O estoque processual na fase de
conhecimento diminuiu em 1.474 processos. A meta para o periodo no 1° Grau foi
cumprida e na analise individual por Vara do Trabalho, 17 das 22 Varas cumpriram
a meta. O 2° Grau também cumpriu a meta.
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AL INDICE DE PROCESSOS JULGADOS

GABINETE INDICE

GABINETE DO DESEMBARGADOR
ANTONIO ADRUALDO A. CATAO

GABINETE DA DESEMBARGADORA,
WVANDA MARIA FERREIRA LUSTOSA

GABIMETE DO DESEMBARGADOR
LAERTE NEWVES DE SOUZA

GABINETE DO DESEMBARGADOR
JOAQ LEITE DE ARRUDA ALENCAR

GABINETE DO DESEMBARGADOR
JOSE MARCELO VIEIRA DE ARALLIO

GABINETE DA DESEMBARGADORA
ELIAME AROXA PEREIRA R. BARRETO

GABINETE DA DESEMBARGADORA,
AMNME HELEMA FISCHER. INOJOSA™

GABINETE DO DESEMBARGADOR
PEDRO INACIO DA SILVA®

151,81%

132,05%

118,46%

116,07%

114.04%

106.44%

86,71%

87,50%

TOTAL 2° GRAU (TRT19) L 117,43%

ANALISE: Na andlise individual por Gabinete, todos os 8 Gabinetes cumpriram a
meta.
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RIS INDICE DE PROCESSOS JULGADOS

INDICE DE PROCESSOS
JULGADOS - JAN A DEZ 2019

20® REGIAQ (SE) 122 AT%
6° REGIAD (PE) 121,90%
16° REGIAD [MA) 119,44%
122 REGIAD (5C) 117.31%
12 REGIAD (RJ) 113,51%
112 REGIAD (AM/RR) 112,59%
23* REGIAQ (MT) 111,36%
10* REGIAQ (DF/TQ) 110.21%
158 REGIAQ (CAMPINAS) 109,94 %
4* REGIAD (RS) 108.67%
132 REGIAD (PB) 108.51%
98 REGIAD (PR) 107,67%
3* REGIAD (MG) 107.48%
2 REGIAD (SP) 107.25%
22¢ REGIAQ (PI) 107.25%
58 REGIAD (BA) 107,00%
195 REGIAOQ (AL) 105,82%
8¢ REGIAD (PAJAP) 105.49%
24% REGIAQ (MS) 104.92%
21 REGIAQ (RN) 104.82%
18% REGIAD (GQ) 104.26%
72 REGIAD (CE) 103.29%
172 REGIAD (ES) 102.26%
142 REGIAD [RO/IAC 96,53%

ANALISE: Considerando o periodo de Janeiro a Dezembro de 2019, o TRT de
Alagoas possui o décimo sétimo melhor Indice de Processos Julgados entre todos
os TRT's.
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UL iNDICE DE PROCESSOS ANTIGOS

sMeta 9 do TRT19, Meta 2 do CNJ e Meta 7 do CSJT -> Identificar e julgar, até 31/12/2019, pelo
menos 92% dos processos distribuidos até 31/12/2017, nos 1° e 2° graus.

«Indicador -> Indice de Processos Antigos
sMeta do TRT19 em 2019 -> 92%
wSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 98,36%

Comparativo - indice de Processos Antigos (IPA)

META A SER ATINGIDA | o i 1 : i

UNIAO DOS PALMARES - 22 VT % 100,00%
UNIAO DOS PALMARES - #VT : ‘ : ' 100,00%
SAO LUIS DO QUITUNDE % 100,00%
PENEDO ‘ . . . ' 100,00%
MAGEIO -32VT # 100,00%
CORURIPE ‘ ! . ' 100,00%

| | |

| | |

| | |

| | |

| | |

| | |

SAOMIGUEL DOS CAMPOS - 22 VT
SANTANA DO IPANEMA
SAOMIGUEL DOS CAMPOS - #VT
PORTO CALVO
MACEIO- £VT 99,11% |
MACEIO - 52 VT 99,08% |
MACEIO-62VT 98,79%

MACEIO - 82 VT 1 98,69%

MACEIO-93VT 98,49%
PALMEIRA DOS iNDIOS = 98,17%
TOTAL RGRAU(TRT10) 98,06%

ARAPIRACA
MACEIO - 72 VT

ATALAIA
MACEIO - 42 VT
MACEIO - 102 VT
MACEIO - 22 VT

99,83%
99,47%
99,44%
99,25%

88,00% 90,00% 92,00% 100,00% 102,00%
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o iNDICE DE PROCESSOS ANTIGOS

WVARA DO TEABALHD INDICE

100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
93,83%
99.47%
99,44%
99,25%
99, 11%
99,08%
88,79%
98,69%
95,49%
98.17%
87,89%
96,98%
86,69%
95,40%

CORURIPE

MACEIO - 3* VT

PENEDD

SAD LUIS DO QUITUNDE

UNIAQ DOS PALMARES - 15 \VT
UNIAD DOS PALMARES - 22 VT
SAQ MIGUEL DOS CAMPOS - 25 VT
SANTANA DO IPANEMA

SAD MIGUEL DOS CAMPOS - 18 VT
PORTO CALVO

MACEIO - 15 VT

MACEIO - 85 VT

MACEIO - 8* VT

MACEID - 8 VT

MACEIO - 9* VT

PALMEIRA DOS INDIDS
ARAPIRACA

MACEID - T#WT

ATALALA

MACEID - 42 WT

MACEIO - 105 VT 95,26%
MACEID - 22 WT 85,14%
TOTAL 1° GRAU (TRT19) 98,06%
TOTAL 2° GRAU (TRT19) 100,00%
TOTAL GERAL 98,36%
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ANALISE: Foram julgados 13.240 dos 13.461 processos antigos, logo a meta foi cumprida para o
periodo, resultando no indice de 98,36%. Na analise individual por Vara do Trabalho, todas as 22
Varas cumpriram a meta. O 2° Grau também cumpriu a meta.
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o iINDICE DE PROCESSOS ANTIGOS

GABINETE iNDICE

GABINETE DA DESEMBARGADORA
ANME HELEMA FISCHER INOJOSA

GABINETE DO DESEMBARGADOR
PEDRO INACIO DA SILVA

GABINETE DO DESEMBARGADOR
JOAO LEITE DE ARRUDA ALENCAR

GABINETE DO DESEMBARGADOR
LAERTE MEWVES DE SOUZA

GABIMETE DA DESEMBARGADORA
VANDA MARIA FERREIRA LUSTOSA

GABINETE DO DESEMBARGADOR
JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO

GABINETE DO DESEMBARGADOR
ANTOMNIO ADRUALDOD A, CATAD

GABINETE DA DESEMBARGADORA,
ELIAME AROXA PEREIRA R. BARRETO

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

TOTAL 2° GRAU (TRT19) 100,00%

ANALISE: Na andlise individual por Gabinete, todos os 8 Gabinetes cumpriram a meta.
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o iNDICE DE PROCESSOS ANTIGOS

INDICE DE PROCESSO0S
ANTIGOS - JAMN A DEZ 2019

148 REGIAQ (RO/AC) 99.51%
§° REGIAD (PAJAP) 99.51%
23* REGIAQ (MT) 95.93%
21 REGIAQ (RN) 98,92%
112 REGIAD [AM/RR) 98.71%
18% REGIAD (GO) 98,63%
132 REGIAD (PB) 95.47%
19° REGIAQ (AL) 98,33%
22¢ REGIAQ (PI) 97.50%
172 REGIAD (ES) 96,90%
128 REGIAD (SC) 96.55%
72 REGIAD (CE) 96.85%
165 REGIAD [MA) 96.54%
24% REGIAQ (MS) 96,35%
22 REGIAD (SP) 96,04%
4* REGIAD (RS) 95,78%
98 REGIAOD (PR) 94.40%
20° REGIAQ (SE) 94.23%
158 REGIAQ [CAMPINAS) 93.68%
58 REGIAD (BA) 93,67%
6° REGIAD (PE) 92.54%
3® REGIAD (MG) 92.26%
12 REGIAD (RJ) 92 21%
10¢ REGIAQ (DF/TO 79.64%

ANALISE: Considerando o periodo de Janeiro a Dezembro de 2019, o TRT de
Alagoas possui o oitavo melhor Indice de Processos Antigos entre todos os TRT's.
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INDICE DE ACOES COLETIVAS JULGADAS

sMeta 10 do TRT19, Meta 6 do CNJ e Meta 8 do CSJT -> Identificar e julgar, até 31/12/2019,
98% das acoes coletivas distribuidas até 31/12/2016 no 1° grau e até 31/12/2017 no 2° grau.

«Indicador -> Indice de Acées Coletivas Julgadas
sMeta do TRT19 em 2019 -> 98%
sSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 100% (0 Acoes Coletivas Pendentes)

Comparativo - Acoes coletivas até 31/12/2016 pendentes de julgamento

UNIAO DOS PALMARES - 22 VT
UNIAO DOS PALMARES - #VT |
SAOMIGUEL DOS CAMPOS - 28 VT |
SAOMIGUEL DOS CAMPOS - #VT |
SAO LUIS DO QUITUNDE |
SANTANA DO IPANEMA
PORTOCALVO |

PENEDO

PALMEIRA DOS INDIOS |
MAGEIO- 102 VT |
MACEIO - 92 VT

MACEI® -82VT |
MACEIO - 72 VT
MACEIO - 62 VT
MAGCEIO - 58 VT |
MACEIO - 42 VT

MAGEIO -32VT |
MAGCEIO - 28 VT |
MACEIO- £VT |

CORURIPE |

ATALAIA |

L L L L L
©O O O OO OO OO O OO O0OoOooOo oo oo oo

ARAPIRACA |

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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Acoes coletivas até 31/12/2016 pendentes de julgamento
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e INDICE DE ACOES COLETIVAS JULGADAS

ACOES COLETIVAS DISTRIBUIDAS ATE 31/12/2016 NO 1° GRAU E ATE
VARA DO TRABALHO 31/12/2017 NO 2° GRAL E PENDENTES DE JULGAMENTC EM: iNDICE

IMM22016 22017 IN22018 INM22019

ARAPIRACA

ATALALA

CORURIPE

MACEIO - 1° VT

MACEIO - 22 VT

MACEIO - 3# VT

MACEIO - 4* VT

MACEID - 52 VT

MACEIO - B° VT

MACEID - 8 VT

MACEIO - 7 VT

MACEID - 82 VT

MACEIO - 10° VT

PALMEIRA DOS INDIOS
PENEDO

POETO CALVO

SANTANA DO IPANEMA

SAQ LUIS DO QUITUNDE

SAD MIGUEL DOS CAMPOS - 18 VT
SAQ MIGUEL DOS CAMPOS - 22 VT
UNIAD DOS PALMARES - 12 VT
UNIAD DOS PALMARES - 22 VT
TOTAL 1° GRAU (TRT19)
TOTAL 2° GRAU (TRT19)
TOTAL GERAL

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100.0%
100,0%
100.0%
100,0%
100.0%
100,0%
100.0%
100,0%
100.0%
100,0%
100.0%
100,0%
100.0%
100,0%
100.0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
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ANALISE: A meta foi cumprida para o periodo, resultando no indice de 100%. N&o ficaram
pendentes de julgamento acoes coletivas distribuidas até 31/12/2016 no 1° Grau. Na analise
individual por Vara do Trabalho, todas as 22 Varas cumpriram a meta. O 2° Grau também
cumpriu a meta.
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AN INDICE DE ACOES COLETIVAS JULGADAS

ACOES COLETIVAS DISTRIBUIDAS ATE 31/12/2017 NO
2° GRAL E PENDENTES DE JULGAMENTO EM:

INDICE

INM2207 IMNM22018 INM22019

GABINETE DA DESEMBARGADORA
ELIAME AROXA PEREIRA R. BARRETO

GABINETE DO DESEMBARGADOR
JOAD LEITE DE ARRUDA ALENCAR

GABINETE DO DESEMBARGADOR
LAERTE MEVES DE SOUZA

GABINETE DO DESEMBARGADOR
JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO

GABINETE DA DESEMBARGADORA
AMME HELEMNA FISCHER INOJOSA,

GABINETE DO DESEMBARGADOR
ANTOMNIO ADRUALDO A CATAD

GABINETE DA DESEMBARGADORA
VANDA MARIA FERREIRA LUSTOSA

GABINETE DO DESEMBARGADOR
PEDRD INACIO DA SILWVA

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

TOTAL 2° GRAU (TRT19) 100,00%

ANALISE: Na andlise individual por Gabinete, todos os 8 Gabinetes cumpriram a meta. Como
curiosidade, entraram 10 ag¢ées coletivas no 2° Grau em 2017, sendo 8 Dissidios Coletivos, 1
Dissidio Coletivo de Greve e 1 Mandado de Seguranca Coletivo. Todas elas ja foram julgadas.
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L INDICE DE ACOES COLETIVAS JULGADAS NO 1° GRAU

INDICE DE ACOES
TRT COLETIVAS JULGADAS NO 1°
GRAU - JAN A DEZ 2019
98 REGIAQ (PR) 100,00%
112 REGIAQ (AM/RR) 100,00%
13® REGIAQ (PB) 100,00%
158 REGIAD ([CAMPINAS) 100,00%
19 REGIAD (AL) 100,00%
20° REGIAD (SE) 100,00%
212 REGIAD (RN) 100,00%
228 REGIAD (P1) 100,00%
4% REGIAD (RS) 99,63%
18° REGIAD (GO) 99,63%
142 REGIAQ (ROVAC) 99.49%
8* REGIAQ [PAJAP) 99,16%
2* REGIAOD (SP) 99,07%
172 REGIAQ (ES) 99.01%
122 REGIAQ (SC) 98,80%
6° REGIAQ (PE) 98,65%
16° REGIAD (MA) 98.12%
58 REGIAQ (BA) 98,09%
72 REGIAD (CE) 98.00%
102 REGIAQ (DF/TO) 97.78%
23 REGIAD (MT) 97 .42%
24 REGIAD (M3) 97.42%
3* REGIAQ (MG) 96,10%
12 REGIAQ (RJ 94 76%

ANALISE: Considerando o periodo de Janeiro a Dezembro de 2019, o TRT de

Alagoas possui o melhor Indice de A¢ées Coletivas Julgadas no 1° Grau entre todos
os TRT's.
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RIS INDICE DE AGOES COLETIVAS JULGADAS NO 2° GRAU

INDICE DE ACOES
TRT COLETIVAS JULGADAS NO 2°
GRAU - JAN A DEZ 2019
3* REGIAD (MG) 100,00%
6° REGIAQ (PE) 100,00%
72 REGIAQ (CE) 100,00%
112 REGIAQ [AM/RR) 100,00%
122 REGIAQ (SC) 100,00%
13* REGIAQ (PB) 100,00%
16° REGIAC (MA) 100.00%
172 REGIAQ (ES) 100,00%
18° REGIAQ (GQ) 100,00%
19° REGIAOQ (AL) 100,00%
20 REGIAQ (SE) 100,00%
212 REGIAQ (RN) 100,00%
22° REGIAD (PI) 100,00%
23* REGIAQ (MT) 100.00%
248 REGIAD (MS) 100,00%
14 REGIAQ [RO/AC) 99,76%
8* REGIAD [PAJAP) 99,13%
58 REGIAQ (BA) 98,31%
15¢ REGIAQ ({CAMPINAS) 96,30%
22 REGIAD (5P) 92,91%
98 REGIAQ (PR) 92,00%
10° REGIAQ [DF/TD) 84,62%
12 REGIAD (RJ) 73.91%
4* REGIAD (RS 45 86%

ANALISE: Considerando o periodo de Janeiro a Dezembro de 2019, o TRT de
Alagoas possui o melhor Indice de Agoes Coletivas Julgadas no 2° Grau entre todos

os TRT's.
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TRT ALAGOAS + 2015 - 2020

INDICE DE CONCILIACAO

sMeta 11 do TRT19, Meta 3 do CNJ e Meta 9 do CSJT -> Manter o Indice de Conciliacdo na Fase de
Conhecimento, em relacdao ao percentual do biénio 2016/2017, excluindo-se da base de calculo
os processos com desisténcia, arquivamento e declaracao de incompeténcia, e com fixacao de

clausula de barreira de 45%.

«Indicador -> Indice de Conciliacdo
sMeta do TRT19 em 2019 -> 45%
sSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 51,80%

Comparativo - indice de Conciliacao (ICONc)

META A SER ATINGIDA | 45,06% ; ; |
PORTOCALVO | ‘ ‘ ‘ ! ! 82,32%

SAOLUIS DO QU'TUNDE ﬁ 75,10%

PALMEIRA DOS iNDIOS : ; ; ; 72,17% :

i MAGEIO - # VT ﬁ 59,52% : |

UNIAO DOS PALMARES - £ VT 58,24% [ [

CORURIPE _ 57,J41% ; :

MACEIO - 102 VT ‘ ! 56,27% l |

MACEIO - 92 VT M 55,21% | |

UNIAO DOS PALM ARES - 22 VT ; . 54,00% ' ‘ .

MACEIO - 62 VT — 53,14% : : |

MAGCEIO -42 VT | ‘ ‘ 52,54% | : :

TOTAL,(TRT19) | : = 51 80% | | |

MACE s # 51,37% | | |

MACEIO - 82 VT : b 51,36% : ! !

MAGCEIO - 32 VT _ 51,28% ‘ . ‘

MAGEIO - 22 VT ‘ — 51,22% : | :

MAGEIO - 52 VT * 47,;15% | : :

ATALAIA 1 43,76% : : : :

PENEDO # 35,03% : : : :

ARAPIRACA : 35,00% ! ‘ ‘ !

SAOMIGUEL DOS CAMPOS - #VT — 33,15% : : | |

SAOMIGUEL DOS CAMPOS - 28 VT ! 29,19% ; 1 1 1

SANTANA DO IPANEMA _ 27,03% ] : : :

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00%

indice
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INDICE DE CONCILIACAO

SOLUCIONADDS :
WARA DD TRABALHO JULGADOS) INDICE
PORTO CALVO 1.482 82,32%
SAO LUIS DO QUITUNDE 482 75,10%
PALMEIRA DOS INDIDS 406 72,17%
MACEID - 18 VT 998 59,52%
UNIAQ DOS PALMARES - 18 VT 352 58,24%
CORURIPE 162 57.41%
MACEIOD - 108 VT 1.084 56,27%
MACEID - 85 VT 951 55,21%
UNIAQ DOS PALMARES - 22 VT 350 54.,00%
MACEID - 6% VT 1.052 53,14%
MACEID - 45 VT 1.003 52,54%
MACEID - 7= VT 1.059 51,37%
MACEID - 8% VT 1.100 51,36%
MACEID - 38 VT 1.014 51,28%
MACEID - 22 VT 980 51,22%
MACEID - 55 VT 1.073 47 45%
ATALALA 617 43.76%
FENEDOD 551 35.03%
ARAFPIEACA 1.603 35.00%
SAD MIGUEL DOS CAMPOS - 18 VT hh2 33.15%
SAD MIGUEL DOS CAMPOS - 22 VT 603 29.19%
SANTAMNA DO IPANEMA BE6 27.03%
18.046 21,80%

ANALISE: Foram julgados 18.046 processos na fase de conhecimento do 1° Grau de Janeiro a
Dezembro de 2019, excluindo-se da base de calculo os processos com desisténcia, arquivamento
e declaracao de incompeténcia, sendo que 51,80% destes foram conciliados. Na analise
individual por Vara do Trabalho, 16 das 22 Varas cumpriram a meta.
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INDICE DE CONCILIACAO

INDICE DE CONCILIACAD -
JAN A DEZ 2019

_19° REGIAO (AL)

TRT

5% REGIAD (BA)
16% REGIAD (MA)
20® REGIAD (SE)

ANALISE: Considerando o  periodo de Janeiro a Dezembro de 2019, o TRT de
Alagoas possui o melhor Indice de Conciliacdo entre todos os TRT’s.
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ACERVO DOS DEZ MAIORES LITIGANTES

sMeta 12 do TRT19, Meta 7 do CNJ e Meta 10 do CSJT -> Identificar e reduzir em 2% o acervo dos
dez maiores litigantes na fase de conhecimento.

wIndicador -> Acervo dos dez maiores litigantes na fase de conhecimento
sMeta do TRT19 em 2019 -> Menos do que 1.593 processos pendentes
wSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 1.532 processos pendentes

Comparativo - Acervo de processos dos 10 maiores litigantes pendentes de julgamento

CORURIPE

UNIAO DOS PALMARES - 22 VT
UNIAODOS PALMARES - VT
SAO LUIS DO QUITUNDE
SAOMIGUEL DOS CAMPOS - 28 VT
SAOMIGUEL DOS CAMPOS - £VT
SANTANA DO IPANEM A
PALMEIRA DOS iNDIOS
PORTO CALVO

ATALAIA

ARAPIRACA

PENEDO

MACEIO-32VT
MACEIO - 52 VT
MACEIO - 72 VT
MACEIO - 62 VT
MACEIO-92VT
MACEIO - 28 VT
MAGCEIO - VT
MACEIO - 82 VT
MACEIO - 42 VT
MACEIO - 102 VT

60 80 100 120

Acervo de processos pendentes




i_ PLANEJAMENTO
“E=lT ESTRATEGICO
e

T ACERVO DOS DEZ MAIORES LITIGANTES

TRT 192 Regido

indice de Redugdo do Acervo dos Maiores Litigantes - IRA

M2 de Processes no | N2 de Processos no
12 Grau 22 Grau

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 227 40
ALMAVIVA DO BRASIL TELEMARKETING E INFORMATICA S/A 187 19
RIO LARGO PREFEITURA 177 10
PALACIO REPUBLICA DOS PALMARES (ESTADO DE ALAGOAS) 170 0
COMPANHIA ALAGOANA DE RECURS0S HUMANOS E PATRIMONIAIS 143 21
PETROLEO BRASILEIRC 5 A PETROBRAS 124 23
COMPANHIA ENERGETICA DE ALAGOAS - CEAL 104 27
BOMPRECO SUPERMERCADOS DO NORDESTE LTDA 15
MUNICIPIO DE GIRAU DO PONCIANO 0]
PENEDO AGRO INDUSTRIAL S5/A

Posigdo Litigante

1
2
3
4
5
6
7
8
9

=
[=]

Total de processos dos dez maiores litigantes

ANALISE: Os 10 maiores litigantes do TRT19 somavam 1.626 processos em 31/12/2018,
o0 que representa, no 1° grau, 25,19% dos processos pendentes de julgamento no final do
ano.
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T ACERVO DOS DEZ MAIORES LITIGANTES

META (MAXIMO DE | PENDENTES ATE

V. po o PROCESSO0S) 31122019

ATINGIL A META

CORURIPE

UNIAO DOS PALMARES - 12 VT
UNIAO DOS PALMARES - 22 VT
SAD LUIS DO QUITUNDE
PALMEIRA DOS INDIOS

SANTANA DO IPANEMA

SAD MIGUEL DOS CAMPOS - 12 VT
SAD MIGUEL DOS CAMPOS - 22 VT
ATALAIA

PORTO CALVO

ARAPIRACA

PENEDO SIM
MACEID - 3* T SV
MACEIQ - 52 T SIM
MACEIO - 62 WT SV
MACEIO - 72 \T SIM
MACEID - 25 /T NAD
MACEIQ - 95 /T NAD
MACEID - 18 /T NAD
MACEID - 82 T NAD
MACEID - 45 \/T NAD
MACEID - 108 VT NAD
TOTAL 1° GRAU (TRT19) NAO
TOTAL 2° GRAU (TRT19) SIM
TOTAL GERAL SIM

S
S
S
S
S
S
S
SIM
S
SIM
S
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ANALISE: A meta é reduzir o acervo dos 1.626 processos pendentes para 1.593 processos
no final de 2019. Em 31/12/2019, o nimero de processos era de 1.532, cumprindo a
meta estipulada. Na analise individual por Vara do Trabalho, 16 das 22 Varas cumpriram
a meta. O 2° Grau também cumpriu a meta.
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e ACERVO DOS DEZ MAIORES LITIGANTES

META (MAXIMO | PENDENTES ATE

N OE PROCESS0S) 31272019

ATINGIL A META

GABINETE DA DESEMBARGADORA
AMME HELEMNA FISCHER. INOJOSA

GABINETE DO DESEMBARGADOR
FPEDRO INACIO DA SILVA

GABINETE DO DESEMBARGADOR.
JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO

GABIMETE DO DESEMBARGADOR
LAERTE MEVES DE SOUZA

GABINETE DA DESEMBARGADORA
ELIAME AROXA PEREIRA R. BAREETO

GABINETE DO DESEMBARGADOR
JOAD LEITE DE ARRUDA ALENCAR

GABIMETE DA DESEMBARGADORA,
WAMNDA MARIA FERREEIRA LUSTOSA

GABINETE DO DESEMBARGADOR
ANTOMNIO ADRUALDD A, CATAD

i SIM

25 SIM

25 SIM

25 SIM

25 SiM

25 SIM

25 SIM

25 SIM

TOTAL 2° GRAU (TRT19) S5IM

ANALISE: Na andlise individual por Gabinete, todos os 8 Gabinetes cumpriram a meta.
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T ACERVO DOS DEZ MAIORES LITIGANTES

iNDICE DE REDUCAQ DO
TRT ACERVO DDS MAIORES
LITIGANTES - JAN A DEZ 2019

10° REGIAD (DF/TOD) 903.21%
22 REGIAD (P1) 176.19%
128 REGIAD (SC) 167.67%
23* REGIAQ (MT) 163.85%
78 REGIAQ (CE) 155.08%

8° REGIAD (PAJAP) 154,90%
6° REGIAD (PE) 154.38%
3 REGIAD (MG) 150,95%

112 REGIAD (AM/RR) 142 89%

12 REGIAQ (RJ) 136.16%
16° REGIAD (MA) 132.01%
13* REGIAD (PB) 125 47%
2 REGIAQ (SP) 122 00%
4* REGIAQ [RS) 120,67%
20° REGIAQ [SE) 119.40%
52 REGIAQ (BA) 117.29%
98 REGIAD (PR} 116.82%

158 REGIAD [CAMPINAS) 116.18%
18¢ REGIAD (GO) 112 88%
21 REGIAQ [RN) 107.79%

142 REGIAO (RO/AC) 106,15%
195 REGIAQ (AL) 101,30%
178 REGIAD (ES) 90,37%
24® REGIAQ (MS 60,75%

ANALISE: Considerando o periodo de Janeiro a Dezembro de 2019, o TRT de
Alagoas possui o vigésimo segundo melhor Indice de Reducao do Acervo dos
Maiores Litigantes entre todos os TRT's.
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INDICE DE EXECUCAO

sMeta 13 do TRT19, Meta 5 do CNJ e Meta 11 do CSJT -> Baixar mais processos do que as
execucgoes iniciadas em 2019.

«Indicador -> Indice de Execucdo
sMeta do TRT19 em 2019 -> Maior que 100%
wSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 141,87 %

Comparativo - indice de Execucao (IE)

META A SER ATINGIDA 1 00 01 %

T
|
UNIAO DOS PALMARES - VT | ‘

T
‘ l
CORURIPE ”—‘ 228,57‘F%
MACEIO - 62 VT ‘ ‘ 223,75%
PORTO CALVO # 223,29"/:;
PENEDO ‘ : 216,32% |
MACEIO - £VT . m 207,44% S
MAGCEIO - 52 VT . = 206,24%
ATALAIA ‘ 180,43%
PALMEIRA DOS iNDIOS # 177,23%
MAGCEIO - 42 VT : 158,39% |
MACEIO - 32 VT : 157,22%
TOTAL (TRT1) ; 141,87%
SAO LUIS DO QUITUNDE : 140,69,%
MACEIO - 92 VT h 128,61%
MACEIO - 72 VT } 115,43%
MAGCEIO - 102 VT # 114,58%
SAOMIGUEL DOS CAMPOS -22VT : 111,58%
SAOMIGUEL DOS CAMPOS - VT 98,49%
SANTANA DO IPANEMA 92,24%
ARAPIRACA : 91,69%
MACEIO - 82 VT # 91,59%
UNIAO DOS PALMARES - 22 VT ; 90,97%
MAGEIO - 22 VT _ 81,62%

413,90%

0,00% 50,00% 100,00% 150,00% 200,00% 250,00% 300,00% 350,00% 400,00%

indice

450,00%
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i INDICE DE EXECUCAO

VARA DO TRABALHO INDICE

UNIAD DOS PALMARES - 12 VT 413.90%
CORURIPE 228,57%
MACEIO - 68 VT 223.75%
PORTO CALVO 223.29%
PENEDO 216.32%
MACEID - 1* VT 207.44%
MACEIO - 52 VT 206,24%
ATALAIA 180.43%
PALMEIRA DOS INDIOS 177,23%
MACEIO - 42 VT 158,39%
MACEIOD - 3* VT 167,22%
SAO LUIS DD QUITUNDE 140,69%
MACEIO - 9* VT 128.61%
MACEIOD - 7 WT 115.43%
MACEIO - 105 VT 114,58%
SAD MIGUEL DOS CAMPOS - 22 VT 111.58%
SAO MIGUEL DOS CAMPOS - 18 VT 98.49%
SANTAMNA DO IPANEMA 92.24%
ARAPIRACA 91.69%
MACEIO - 82 VT 91.59%
UNIAD DOS PALMARES - 22 VT 90.97%
MACEID - 22 VT 81.62%
141,87%

ANALISE: Iniciaram 9.669 execucdes e foram baixadas 13.716 execucées de Janeiro a Dezembro
de 2019. O estoque processual na fase de execucao diminuiu em 4.047 processos. A meta foi
cumprida no periodo e na analise individual por Vara do Trabalho, 16 das 22 Varas cumpriram a
meta.
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INDICE DE EXECUCAO

INDICE DE EXECUCAD -

23 REGIAD [MT) :
1 REGIAC (RJ 68,56

ANALISE: Considerando o periodo de Janeiro a Dezembro de 2019, o TRT de
Alagoas possui o segundo melhor Indice de Execucao entre todos os TRT's.




A pipEnrenTo INDICE DE CUMPRIMENTO DA AGENDA DE GOVERNANCA
PARA RESULTADOS - ICAGR (RESULTADOS)

sMeta 14 do TRT19 -> Cumprir a agenda minima de governanca para resultados.

«Indicador -> Indice de Cumprimento da Agenda de Governanca para Resultados - ICAGR
(resultados)

sMeta do TRT19 em 2019 -> 100%
wSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 100%

Acompanhamento da evolucao do ICAGR (resultados) no TRT19

100% 100% 100%

Ano

—e— META —e—RESULTADO




A pipEnrenTo INDICE DE CUMPRIMENTO DA AGENDA DE GOVERNANGCA
PARA RESULTADOS - ICAGR (RESULTADOS)

AGENDA MINIMA DE GOVERMNANCA PARA RESULTADOS EM 2019

ATIVIDADE

REALIZADO

RHealizar o gquarto ciclo de premiacdo do programa de reconhecimento
das unidades do 1° Grau até 20/12/2019.

SIM

Realizar o primeiro ciclo de premiacdo do programa de
reconhecimento das unidades do 2° Grau ate 20/12/2019.

SIM

Executar, pelo menos, 30% dos projetos estratégicos priorizados.

SIM

RHealizar, pelo menos, quatro Reunifes de Avaliagdo da Estratégia até
20M12/2019.

SIM




A pipEnrenTo INDICE DE CUMPRIMENTO DA AGENDA DE GOVERNANCA
PARA RESULTADOS - ICAGR (RESULTADOS)

Projetos Estratégicos Priorizados
Merito de produtividade de 1° grau

Merito de produtividade de 2° grau
Plano de Logistica Sustentavel
SIGEPR [ Esocial
CCLE
Plano de Aquisicbes

-

ANALISE: A meta foi cumprida em 2019, pois todas as atividades planejadas foram realizadas.
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sMeta 15 do TRT19 e Meta 12 do CSJT -> Atingir o nivel de capacidade “aprimorado”, até 2020,
na avaliacao do iGov.

wIndicador -> iGov
sMeta do TRT19 em 2019 -> Intermediario (40 a 69,99%)
sSituacao atual (Dezembro de 2019) -> 60%

Acompanhamento da evolucao do iGov no TRT19

80,00%

70,00% +

60,00% -

50,00% -

40,00% -
30,00% -
20,00% -

10,00% -

0,00%

JUN 2018 DEZ 2018 DEZ 2019 DEZ 2020
Meés

—e— META —e—RESULTADO
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Intermediario

ESTAGIO

INTERMEDIARIO 40 a 69,99%

ANALISE: O iGov é um indice elaborado pelo TCU que compara a governanca na
Administracao Publica Federal. O indice é composto por varias perguntas com
pesos diferentes e varia de 0% a 100%. Quanto maior o iGov, maior é a

governanca na organizacao publica avaliada. O TCU nao aplicou o questionario em
2019 para o calculo do indicador.
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23% REGIAD (MT)
12 REGIAQ (R
55 REGIAD (BA)
218 REGIAD (BN)
8% REGIAD [(PASAP
108 REGIAQ (DFETO)
152 REGIAD (CAMPINAS)
22 REGIAD [(SP)
17 REGIAD (ES)
7 REGIAD (CE)
24% REGIAD (M5)
168 REGIAD (M)
9% REGIAD (PR)

ANALISE: Considerando o tltimo levantamento feito pelo Tribunal de Contas da
Uniao, o TRT de Alagoas possui o nono melhor iGov entre todos os TRT's.
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INDICE DE ALCANCE DE METAS

sMeta 16 do TRT19 e Meta 13 do CSJT -> Atingir e manter a pontuacao entre 55 e 69 até 2020.
«Indicador -> Indice de Alcance de Metas (IAM)

sMeta do TRT19 em 2019-> 55 pontos

wSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 69 pontos

Acompanhamento do indice de Alcance de Metas no TRT19

Ano

—o— META —@—RESULTADO
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TRT ALAGOAS - 201

INDICE DE ALCANCE DE METAS

META EM
INM22019

RESULTADOD EM
322019

SITUACAQ DA

INDICADOR META

PONTUACAQ

indice de Processos Julgados 100,01% 105,82% Cumprida

indice de Execucéo 100,01% 141,87% Cumprida

Tempo medio de duragdo do
processo na 1* Instancia
Tempo médio de duracdo do
processo na 2* Instancia

149 dias 122 dias Cumprida

112 dias 97 dias Cumprida

indice de Processos Antigos 92,00% 98,36% Cumprida

Acervo dos dez maiores litigantes
na fase de conhecimento

Indice de Acdes Coletivas Julgadas
no 2° Grau

1.5693 processos | 1.5632 processos Cumprida

88,00% 100,00% Cumprida

indice de Conciliacdo 45% 51,80% Cumprida

Indice de Acdes Coletivas Julgadas

o
no 1° Grau 98.00%

100,00% Cumprida

indice de Execucdo do Orgamento

ay
Disponibilizado 68,15%

92.15% Cumprida

iGovPessoas

INTERMEDIARIO

Mao avaliada

1GovTl

INTERMEDIARIO

Mao avaliada

iGoy

INTERMEDIARIO

Mao avaliada

1

TOTAL

69

ANALISE: A pontuacdo no Indice de Alcance de Metas no TRT19 de Janeiro a Dezembro de 2019
foi de 69 pontos, cumprindo a meta estipulada no plano estratégico. Considerando as 13 metas
pertinentes ao indice, observamos que 10 foram cumpridas e 3 ndao foram avaliadas.
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INDICE DE ALCANCE DE METAS

8 REGIAD (PA/AP)
212 REGIAD (RN)
22% REGIAOD (PI)
18¢ REGIAD (GO)
13% REGIAD (PB)
3* REGIAD (M3)
78 REGIAQ (CE)

14 REGIAQ [RO/AC)
2% REGIAD (SP)
128 REGIAD (SC)
62 REGIAQ (PE)

112 REGIAD (AM/RR)
10° REGIAD (DF/TO)

23 REGIAD (MT)
17¢ REGIAD (ES)
20® REGIAD (SE)
98 REGIAD (PR)

24% REGIAD (MS)
162 REGIAD (MA)
52 REGIAQ (BA)

158 REGIAQ [CAMPINAS)
4®* REGIAD (RS)
12 REGIAQ (R

ANALISE: Considerando o periodo de Janeiro a Dezembro de 2019, o TRT de
Alagoas possui o melhor Indice de Alcance de Metas entre todos os TRT's.
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eSS INDICE DE ALCANCE DE METAS NO 1° GRAU

sMeta 16 do TRT19 e Meta 13 do CSJT (adaptada para o 1° Grau) -> Atingir e manter pontuacao
entre 36 e 51 pontos.

«Indicador -> Indice de Alcance de Metas no 1° Grau (IAM)
sMeta do TRT19 em 2019 -> 36 pontos
wSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 51 pontos

indice de Alcance de Metas no 12 Grau - Pontuacéo - 2019

TRT0 (P GRAU)
UNIAO DOS PALMARES - 22 VT
UNIAO DOS PALMARES - VT

SAO LUIS DO QUITUNDE

PORTO CALVO

PALMEIRA DOS iNDIOS
MACEIO-62 VT

MACEIO - 52 VT

MACEIO -32VT

CORURIPE

ATALAIA

MACEIO - 72 VT

MACEIO - 92 VT

MACEIO- #VT

PENEDO

MACEIO - 42 VT

SAOMIGUEL DOS CAMPOS - 22 VT
SAOMIGUEL DOS CAMPOS - £VT
MACEIO -82VT

MACEIO -22VT

MACEIO - 102 VT

SANTANA DO IPANEMA
ARAPIRACA

Pontuacao
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e INDICE DE ALCANCE DE METAS NO 1° GRAU - 2019

METAS NAO CUMPRIDAS
METAS
CUMPRIDAS

ENTRE 30 E

100% ENTRE 80 E 90% | MENOS DE 80%

CORURIPE
MACEIOD - 3* VT
MACEID - 82 WT
MACEIO - 88 VT
PALMEIRA DOS INDIDS
PORTO CALVO
SAQ LUIS DO QUITUNDE
UNIAD DOS PALMARES - 18 VT
UNIAQ DOS PALMARES - 25 VT
ATALALA,
MACEIOD - T# VT
MACEIO - 18 VT
MACEIOD - 95 VT
PENEDO
MACEIO - 45 VT
SAO MIGUEL DOS CAMPOS - 18 VT
SAO MIGUEL DOS CAMPOS - 28 VT
MACEIO - 85 VT
MACEIO - 22 VT
MACEIO - 102 VT
ARAPIRACA
SANTANA DO IPANEMA
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ANALISE: A pontuacdo no Indice de Alcance de Metas no 1° Grau do TRT19 foi de 51 pontos,
cumprindo a meta estipulada. Considerando as 7 metas pertinentes ao indice, observamos que
todas foram cumpridas. Na analise individual por Vara do Trabalho, 20 das 22 Varas cumpriram a
meta. Essa meta serve como base para o Programa Mérito de Produtividade.




i_ PLANEJAMENTO
“E=lT ESTRATEGICO

ESTRATEGICO META PREMIO 1

sMeta Extra 1 do TRT19 -> Atingir percentual de embargos de declaracao dos processos julgados
abaixo da média do ano anterior.

wIndicador -> Percentual de embargos de declaracao
sMeta do TRT19 em 2019 -> 21,41%
wSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 22,32%

Comparativo - Percentual de embargos de declaracao por
gabinete de Janeiro a Dezembro de 2019

META A SER ATINGIDA

GABINETE DA DESEMBARGADORA 16.36%
ANNE HELENA FISCHER INOJOSA PRAlO

GABINETE DO DESEMBARGADOR 17.17%
PEDRO INACIO DA SILVA pULZe

GABINETE DO DESEMBARGADOR
LAERTE NEVES DE SOUZA

GABINETE DA DESEMBARGADORA
VANDA MARIA FERREIRA LUSTOSA

GABINETE DO DESEMBARGADOR JOSE
MARCELO VIEIRA DE ARAUJO

GABINETE DO DESEMBARGADOR JOAO
LEITE DE ARRUDA ALENCAR

GABINETE DA DESEMBARGADORA
ELIANE AROXA PEREIRA R.BARRETO

GABINETE DO DESEMBARGADOR
ANTONIO ADRUALDO A.CATAO =

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00%

Percentual de embargos de declaracao
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TRT ALAGOAS - 201

GABIMETE

META PREMIO 1

PERCEMTUAL DE
EMBARGOS DE
DECLARACAD

GABIMETE DA DESEMBARGADODRA
AMNME HELEMA FISCHER. INOJOSA

16,36%

GABINETE DO DESEMBARGADOR
PEDRO INACIO DA SILVA

17 17%

GABIMETE DO DESEMBARGADOR
LAERTE NEVES DE SOUZA,

20,59%

GABINETE DA DESEMBARGADORA
WAMNDA MARIA FEEREIRA LUSTOSA,

20,86%

GABINETE DO DESEMBARGADOR
JOSE MARCELD VIEIRA DE ARAUJO

21,95%

GABIMETE DO DESEMBARGADOR
JOAQ LEITE DE ARRUDA ALENCAR

22.13%

GABINETE DA DESEMBARGADDORA
ELIANE AROXA PEREIRA R. BARRETO

23,33%

GABINETE DO DESEMBARGADOR
ANTONIO ADRUALDO A. CATAO

28.12%

TOTAL 2° GRAU (TRT19)

22,32%

ANALISE: Na analise individual por Gabinete, 4 dos 8 Gabinetes cumpriram a meta.
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ESTRATEGICO META PREMIO 2

sMeta Extra 2 do TRT19 -> Reduzir o acervo processual (processos pendentes de julgamento) na
232 Instancia em relacao a média obtida no dia 31 de dezembro do ano anterior.

sIndicador -> Acervo processual
sMeta do TRT19 em 2019 -> 2.076 processos
wSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 1.019 processos

Comparativo - Acervo processual (pendentes de
julgamento) por gabinete em 31/12/2019

META A SER ATINGIDA
GABINETE DA DESEMBARGADORA
ANNE HELENA FISCHER INOJOSA

GABINETE DA DESEMBARGADORA
ELIANE AROXA PEREIRA R.BARRETO

GABINETE DO DESEMBARGADOR
LAERTE NEVES DE SOUZA

GABINETE DO DESEMBARGADOR
PEDRO INACIO DA SILVA

GABINETE DO DESEMBARGADOR JOSE
MARCELO VIEIRA DE ARAUJO

GABINETE DO DESEMBARGADOR JOAO
LEITE DE ARRUDA ALENCAR

GABINETE DO DESEMBARGADOR
ANTONIO ADRUALDO A.CATAO

GABINETE DA DESEMBARGADORA
VANDA MARIA FERREIRA LUSTOSA

150 200

Acervo processual
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ESTRATEL META PREMIO 2

ACERVO
GABINETE METAEM |\ boncESSUAL EM

INN22019 31/12/2019

GABINETE DA DESEMBARGADORA
AMNNE HELEMNA FISCHER INOJOSA

GABINETE DA DESEMBARGADORA
ELIANE AROXA PEREIRA R. BARRETO

GABINETE DO DESEMBARGADOR
LAERTE NEVES DE SOUZA

GABINETE DO DESEMBARGADOR
PEDRO INACIO DA SILVA

GABINETE DO DESEMBARGADOR
JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO

GABINETE DO DESEMBARGADOR
JOAQO LEITE DE ARRUDA ALENCAR

GABINETE DO DESEMBARGADOR
ANTONIO ADRUALDO A. CATAD

GABINETE DA DESEMBARGADORA
VANDA MARIA FERREIRA LUSTOSA,

39 13

TOTAL 2° GRAU

ANALISE: Na andlise individual por Gabinete, todos os 8 Gabinetes cumpriram a meta.
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S INDICE DE ALCANCE DE METAS NO 2° GRAU

sMeta 16 do TRT19 e Meta 13 do CSJT (adaptada para o 2° Grau) -> Atingir e manter pontuacao
entre 30 e 42 pontos.

«Indicador -> Indice de Alcance de Metas no 2° Grau (IAM)
sMeta do TRT19 em 2019 -> 30 pontos
wSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 41 pontos

indice de Alcance de Metas no 22 Grau - Pontuacéo - 2019

TRT0 (22 GRAU)

GABINETE DA DESEMBARGADORA ANNE
HELENA FISCHER INOJOSA

GABINETEDO DESEMBARGADOR PEDRO
INACIO DA SILVA

GABINETE DO DESEMBARGADOR LAERTE
NEVES DE SOUZA

GABINETE DA DESEMBARGADORA
ELIANE AROXA PEREIRA R.BARRETO

GABINETE DO DESEMBARGADOR JOAO
LEITEDE ARRUDA ALENCAR

GABINETE DO DESEMBARGADOR JOSE
MARCELO VIEIRA DE ARAUJO

GABINETE DA DESEMBARGADORA
VANDA MARIA FERREIRA LUSTOSA

GABINETE DO DESEMBARGADOR
ANTONIO ADRUALDO A.CATAO

20
Pontuacao
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TRT ALAGOAS + 2015 - 2020

INDICE DE ALCANCE DE METAS NO 2° GRAU - 2019

METAS NAQ CUMPRIDAS
METAS

CUMPRIDAS

EN:%E,E“ B |ENTRE 80 E 90%| MENOS DE 80%

GABINETE DO DESEMBARGADOR -
LAERTE NEVES DE SOUZA
GABINETE DO DESEMBARGADOR
PEDRO INACIO DA SILVA
GABINETE DA DESEMBARGADORA
ANNE HELENA FISCHER INOJOSA
GABINETE DO DESEMBARGADOR
JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO
GABINETE DO DESEMBARGADOR
JOAD LEITE DE ARRUDA ALENCAR
GABINETE DA DESEMBARGADORA,
ELIANE AROXA PEREIRA R. BARRETO
GABINETE DA DESEMBARGADORA
VANDA MARIA FERREIRA LUSTOSA
GABINETE DO DESEMBARGADOR
ANTOMIO ADRUALDO A. CATAO

TRT19 (2° GRAU)

ANALISE: A pontuacao no Indice de Alcance de Metas no 2° Grau do TRT19 foi de 41 pontos,
cumprindo a meta estipulada. Considerando as 7 metas pertinentes ao indice, observamos que 6
foram cumpridas e 1 nao foi cumprida. Na analise individual por Gabinete, todos os 8 Gabinetes
cumpriram a meta. Essa meta serve como base para o Programa Mérito de Produtividade.
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TRT ALAGOAS - 201

CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA

sMeta 17 do TRT19 -> Reduzir o consumo de energia elétrica em 15%, até 2020, tomando-se
como base o exercicio 2015.

wIndicador -> Consumo de energia elétrica (em Kw/h) por més
sMeta do TRT19 em 2019 -> 182.247 Kw/h por més (14% de reducao)

sSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 170.609 Kw/h por més (19,49% de reducao no
consumo de energia elétrica em relacao ao mesmo periodo de 2015)

Comparativo do consumo de energia elétrica (¢em Kwh) por més no TRT19

238.750 232.892 239.878
226.719 290214 217.526 218.935

—_~
=
S
X
£
o
N
8
)
E
()
c
o
[
)
o)
£
3
7]
c
o
(&)

Més

—e— CONSUMO 2015 —e— CONSUMO 2019




i_ PLANEJAMENTO
“E=lT ESTRATEGICO
e

SR CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA

ESTUDO DO CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA 2019 - TRT19

COMNSUMD CONSUMO COMSUMD META MEMNSAL
COMSUMO 2015 | ACUMULADO 2019 (KWh por ACUMULADO META 2019 ACUMULADA,
(KWh por més) | 2015 (KWh por més) 2019 (KWh por | (KWh por més) | 2019 (KWh por
mes) mes) mes)

196 6486 196.648 163.553 163.553 182 247 182 247
236.750 435.398 192 042 355.595 182.247 364 494
226.719 662.117 185 563 541.158 182 247 546.742
220.214 882.331 186.007 727.165 182 247 728.989
232.892 1.115.223 189.074 916.239 182.247 911.236
186.407 1.301.630 147.815 1.064.054 182.247 1.093.4583
148 374 1.450.004 154 723 1. 218 777 182 247 1.275.730
214 160 1.664_ 164 145 774 1.364 551 182 247 1.457 977
202 481 1.866.645 151 524 1.516.075 182 247 1.640. 225
217.526 2.084 171 177.771 1.693.846 182 247 1.822. 472
239.878 2.324.049 169.257 1.863.103 182.247 2.004.719
216.935 2.542 984 184204 2.047 307 182.247 2.186.966
2.542.954 = 2.047.307 = 2.186.966 =

ANALISE: O consumo de energia elétrica de Janeiro a Dezembro de 2019 reduziu
19,49% em relacao ao mesmo periodo de 2015. Como o objetivo era um reducao
de 14%, a meta foi cumprida. A forca de trabalho do tribunal alterou os seus
habitos de consumo de energia elétrica.
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CONSUMO DE AGUA

sMeta 18 do TRT19 -> Reduzir o consumo de agua em 7,5%, até 2020, tomando-se como base o
exercicio 2015.

wIndicador -> Consumo de agua (em m3) por més
sMeta do TRT19 em 2019 -> 883 m3 por més (7% de reducao)

«Situacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 728 m3 por més (23,4% de reducao no
consumo de agua em relacao ao mesmo periodo de 2015)

Comparativo do consumo de agua (em m3) por més no TRT19
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i CONSUMO DE AGUA

ESTUDO DO CONSUMO DE AGUA 2019 - TRT19

COMNSUMO CONSUMO COMSUMO META MEMNSAL
COMSUMO 2015 | ACUMULADO 2019 (m3 por ACUMULADO | META 2019 ACUMULADA

[m3 por més) 2015 (m3 por 2019 (m3 por | (m3 por més) 2019 (m3 por

mes)

mées) mes) mes)

882 862 367 367 863 863
1.123 2.005 639 1.006 863 1.767

950 2955 871 1.877 863 2 650
1.270 4 225 800 2677 863 3.533
1.108 5333 624 3.301 863 4 416

830 6.163 679 3.980 863 5.300

814 6.977 583 4.563 863 6.183

863 7.840 736 5299 863 7066

862 8.702 772 6071 863 7.949

833 9535 795 6.866 863 8.833
1.070 10.605 895 7.761 863 9.716

792 11.397 969 8.730 883 10.599
11.397 - 8.730 - 10.599 -

ANALISE: O consumo de dgua de Janeiro a Dezembro de 2019 reduziu 23,4% em
relacdo ao mesmo periodo de 2015. Como o objetivo era um reducao de 7%, a
meta foi cumprida. A forca de trabalho do tribunal alterou os seus habitos de
consumo de agua.
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TN CONSUMO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE

sMeta 19 do TRT19 -> Reduzir o consumo de material de expediente (excluindo-se as doagoes)
em 50%, até 2020, tomando-se como base o exercicio 2015.

wIndicador -> Consumo em reais por més
sMeta do TRT19 em 2019 -> R$37.410,25 por més (40% de redugao)

«Situacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> R$22.395,67 por més (64,08% de reducao no
consumo em reais por més de material de expediente)

Acompanhamento da evolucao do consumo de material de expediente no TRT19 em 2019

R$ 40.000,00 R$37.410,25  R$37.41025  R$37.41025 =  R$37.41025  R$37.410,25 R$ 37.410,25

O o ® ' = .
R$ 35.000,00'R$ 87.410,25

R$ 30.000,00
R$ 25.000,00
R$ 20.000,00
R$ 15.000,00

R$ 10.000,00
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CONSUMO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE

ESTUDO DO CONSUMO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE 2019 - TRT19

CONSUMO CONSUMO META MENSAL
2%?? {SRL;MPE:F ACUMULADO 2%?;' f&l;mp?r ACUMULADO | META 2019 (R | ACUMULADA
2015 (RS por 2019 (RS por por més) 2019 (R5 por
mées) més)
més) més) més)
Ry 2418555 | RbF 2418555 | R§ 37.410,25 | R 37.410,25
Ry 28.429.96 | b 5261551 | R% 37.410,25 | B 74.820,51
R 1689482 | R% 6951033 | R 3741025 | R 112.230.76
RF 2344108 | RS 9295141 | RS 3741025 | R 149.641.02
R$ 2699925 | R$ 119.950.66 | R 37.410,25 | R§  187.051.27
R 16.686,12 | R$ 138.636.78 | R 3741025 [ RF 224 461,53
Ry 18.764.37 | R% 157.401.15 | R% 3741025 | R 261.871.78
Ry 23.402.81 | R% 180.803.96 | R 3741025 | R 299.282.03
R 16.678.84 | R% 196.482.80 | R 3741025 | Kb 336.692.29
R 28.224.08 | R% 224 706,88 | R 3741025 | R 374.102.54
R§ 256.129.08 | R$ 24983596 | R 3741025 | R 411.512.80
Ry 16.912,02 | R$ 268.747.98 | R 3741025 [ RF 448.923,05
R$ 748.205,08 R$ 268.747,98 - R$ 448.923,05

ANALISE: O consumo de material de expediente de Janeiro a Dezembro de 2019 foi
64,08% menor do que o mesmo periodo de 2015. Como o objetivo era um reducao
de 40%, a meta foi cumprida. A forca de trabalho do tribunal alterou os seus
habitos de consumo de material de expediente.
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CUSTO POR KM RODADO

sMeta 20 do TRT19 -> Reduzir o custo por Km rodado (em reais) para R$1,50 em 2020, tomando-
se como base o primeiro semestre de 2017.

sIndicador -> Custo por Km rodado (em reais)

sMeta do TRT19 em 2019 -> R$1,51

sSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> R$2,03

sCusto por Km rodado = somatorio de todos os custos fixos e variaveis da frota / quantidade de
quildometros rodados (verificacao mensal)

Acompanhamento do Custo por Km rodado (em reais) no TRT19

Custo por Km rodado

Ano

—e— META —@— RESULTADO
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NUMERO

CARRD

CUSTOS FIXOS

CUSTO POR KM RODADO

CUSTOS VARIAVEIS

CUSTO TOTAL

QUILOMETRAGEM
RODADA,

CUSTO (EM REAIS)

POR KM RODADC

CIVIC D431

B3 4.566,83

R 6.38547

B3 10.952 30

3.968

R% 2.76

CIVIC 5259

R3 2.439.83

R 185,82

R3$ 2625 65

258

RS 10,18

CIVIC 8973

B3 2.717.83

R 9.507,38

R 12.225 21

1.665

R 7.34

CIVIC 7601

R3 4.566.83

R3 15.826.90

R3 20.393.73

841

RE 21,67

CIVIC 0491

R3 4.566,83

R 5.352,83

R% 9.919,66

3.820

R$ 2.60

CIVIC 0501

R3 4.566.83

R3 12.851.82

R3 17.418.65

3418

RE 5.10

CIVIC 0521

R3 4.566.83

R3$ 6.330,61

R3 10.897 .44

2094

RE 5.20

CIVIC 7720

R3 4.566.83

R3 4.046,91

R3 8.613.74

2011

RE 4.28

L200 3268

R3 7.912.65

R3 11.602.51

R3 19.515.16

20421

RE 0,96

S10 0141

R3 3.644 85

R3 12.135.10

R3 15.779,95

13.928

R 1,13

DUKATO 8421

R3 3.580.85

R§ 658,57

R3$ 4.239.42

237

R§ 17.89

COROLA 2751

R3 2.693,83

R 905,97

R+ 3.589,80

1.017

RE 3.54

CARGO 4159

-R$ 2.474 .52

R3 6449 45

R5 3.974.93

4.810

RE 0.83

SPACEFOX 8117

R 3.409,83

R& 6.054.63

R 9.464 46

7930

R§ 1.19

SPACEFOX 8107

R3 3.409.83

R3 10.884.19

R3 14.294 02

11.055

RE 1.29

SPACEFOX 8147

R 3.409,83

R3 10.254 22

B3 13.664,05

14760

Ri§ 0.93

FUSION 8611

R3 3.860. 24

R3 5.053.00

R3 8.913.24

2.650

RE 3.36

FUSION 8361

R3 3.860,24

R 4.823,71

R% 8.683,95

3424

R 2.54

FUSION 8391

R3 3.860. 24

R3 2.780.34

R5 6.640.58

3.825

R 1.74

FLUENCE 6193

R3 9.762,83

R% 5.327,82

B3 15.090.65

8.393

R% 1.80

ORDCH 1059

R3 6.235.83

R$ 2.462 67

R5 8.698.50

568

R$ 15,31

NN EENEEEE NG G R G SN

R3 11.705.83

R5 4.008.582

R3 15.714 65

5882

R& 2,67

PEUGEOT 4584

R$ 85.725,17

R$ 139.879,92

R$ 225.605,09

111.193

R$ 2,03

ANALISE: O Custo por Km rodado de Janeiro a Dezembro de 2019 foi de R$2,03,
nao cumprindo a meta estipulada no plano estratégico.




QUANTIDADE DE EVENTOS REALIZADOS POR ANO

(DEDICADOS AO DIREITO, A JUSTICA DO TRABALHO E A
MEMORIA INSTITUCIONAL)

sMeta 21 do TRT19 -> Promover eventos dedicados ao Direito, a Justica do Trabalho e a memodria
institucional.
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sIndicador -> Quantidade de eventos realizados por ano
sMeta do TRT19 em 2019 -> 6 eventos
wSituacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 16 eventos

Acompanhamento da quantidade de eventos dedicados ao Direito, a Justica do Trabalho e a
memoria institucional

Quantidade de eventos

Ano

—e— META —e—RESULTADO




A= Credteies © QUANTIDADE DE EVENTOS REALIZADOS POR ANO

(DEDICADOS AO DIREITO, A JUSTICA DO TRABALHO E A
MEMORIA INSTITUCIONAL)

EVENTOS REALIZADOS DEDICADOS AQ DIREITO, A JUSTICA DO TRABALHO E A
MEMORIA INSTITUCIOMAL EM 2019

NUMERO EVENTO

Divulgacdo de matérias jornalisticas sobre decisdes e julgados do TRT/AL

Divulgacdo da Semana Macional de Conciliagdo

Seminario: Abril Verde

Exposicdo: "Herdis da Prevencdo”

Exposicdo: "Homenagem ao oleiro José Lenoir”

Forum Estadual de Prevencdo e Erradicagdo do Trabalho Infantil

Visita guiada: Estudantes de Direito da Faculdade Unirb de Arapiraca

Visita guiada: Estudantes de Direito da Faculdade S3o Vicente de Pio de Acucar
Visita guiada: Estudantes do [FAL

Seminario: A Importancia do Sindicato dos Advogados no Exercicio Profissional

;
2
3
4
5
B
7
B
9
10
11

Divulgacdo da Semana Macional de Execucao

Visita guiada: Estudantes de Direito da Uninassau

1 Seminario sobre Violéncia e adoecimento mental do trabalhador
Exposicdo: "Os Pontes do Conhecimento”

Visita guiada: Estudantes de Direito da UFAL

Palestras do Programa Trabalho Seguro

—k
(%]

=
Ll

-
I

o=
(g |

—&
L& ]

ANALISE: O TRT/AL realizou 16 eventos em 2019, cumprindo a meta estipulada no
plano estratégico.




A pipEnrenTo QUANTIDADE DE EVENTOS REALIZADOS POR ANO
(AREA SOCIOAMBIENTAL)

sMeta 22 do TRT19 -> Promover acoes socioambientais.
wIndicador -> Quantidade de eventos realizados por ano
sMeta do TRT19 em 2019 -> 5 eventos

«Situacao atual (Janeiro a Dezembro de 2019) -> 10 eventos

Acompanhamento da quantidade de eventos realizados da area socioambiental no TRT19
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A pipEnrenTo QUANTIDADE DE EVENTOS REALIZADOS POR ANO
(AREA SOCIOAMBIENTAL)

EVENTOS REALIZADOS DA AREA SOCIOAMBIENTAL EM 2019

1% Oficina Pedagdgica - "Faca a sua Horta"
2% Oficina Pedagogica - "Facga a sua Horta"
1* Feira de Organicos

2 Organicos

2 Organicos
4* Feira de Organicos
TRT Solidario - Dia das maes
TRT Solidario - Tema junino
Fasseio Ecoldgico
Evento - Ciclo de Palestras sobre capacitacdo do Plano de
Logistica Sustentavel

ANALISE: O TRT19 realizou 10 eventos em 2019, cumprindo a meta estipulada no
plano estratégico.
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RESUMO DO RESULTADO DAS METAS ESTRATEGICAS DO

TRT19 EM 2019

NUMERO DA INDICADOR METAEM RESULTADOEM | SITUACAODA | NUMERO DA T META EM RESULTADO EM | SITUAGAO DA
META DO TRT19 31122019 3212019 META META DO TRT19 22019 22019 META
, : . Aceno dos dez maiores litigantes _ .
1 iGovPessoas INTERMEDIARIO Nio avaliada 12 na fase de conhecimento <= 1.593 processos |  1.532 processos Cumprida
2 Bidsissn?;”;zzugﬁﬂ do Orgamento 68 15 99 158 Cumpida 13 Indice de Execucdo 100,01% 141,87% Cumprida
] Indice de Cumprimento da Agenda o o .
3 ico INTERMEDIARIO Néo avaliada 14 e e 100% 100% Cumprida
1 ::td;neode Satisfacdo do Usurio 60% 8753% Cumpida 15 iGav INTERMEDIARIO Néo avaliada
: Indice de Cumprimento do 100% 100% Cumpiida 16 Indice de Alcance de Metas 55 pontos 69 pontos Cumprida
?ronogramdal d; In;plant?g;gdo : : p 7 Consumo de energia elétrica (em 182 247 Kuih 170,609 Kuilh Cumpids
6 pfongggsngenam? et 12 dias 97 dias Cumpiida Kwih) por més o S P
7 Tempo médio de duracdo do 149 dias 192 dias Cumpida 18 Consumo de Agua (em m3) por més 683 m3 128 m3 Cumprida
processo na 1* Instancia 19 Consumao de material de expediente RS 37 410.%5 RS 22 395 67 ThTE
; Indice de Processos Julgados 100,01% 105,82% Cumprida por més _ _
) 20 Custo por Km rodado (em reais) R$ 1,51 R$ 2,03 Néo Cumprida
9 Indice de Processos Antigos 92% 96,36% Cumprida : i
Quantidade de eventos dedicados
10 Incice de Acgies Colefiras Julgadas 989 100.00% Cumprida 21 a0 D|rle.|t0l. E Lllustlu;a do Trabalho e & b eventos 16 eventos Cumprida
memdria institucional
11 Indice de Conciliacéo 45,00% 51,80% Cumprida 22 R ?E Eentos dEldICEId.IJS : 5 eventos 10 eventos Cumprida
promover acdes socioambientais




OBJETIVO

» Apresentar o resultado das metas estratégicas

do TRT19 de Janeiro a Dezembro de 2019.




MENSAGEM FINAL

"Aquilo que nao é medido, nao pode ser acompanhado e,
por conseguinte, nao pode ser melhorado”.

A frase foi dita por W.E.Deming, consultor americano que
auxiliou a industria japonesa a se tornar um padrao
mundial em exceléncia da qualidade. Deming tinha toda
razao. Se nao medirmos o que fazemos, dificilmente
poderemos iniciar melhorias.




