PROCESSO DE TRABALHO: PRESTACAO JURISDICIONAL

Objetivo do Processo de Trabalho:  Solucionar conflitos trabalhistas com celeridade, autonomia e justica.
IDENTIFICAGAO DO RISCO

RISCO

CAUSA EVENTO CONSEQUENCIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de Gestao de Pessoas

Auséncia do suprimento de claros de lotagédo em Varas

1 Impossibilidade de nomear novos servidores da Capital Atrasos na tramitacéo em 1¢ Grau

2 Baixa adesdo aos exames periddicos auséncia de atuagao preventiva em saude adoecimento e absenteismo

3 Impossibilidade de nomear novos servidores aumento do numero de aposentadorias Atrasos na tramitagdo em 1° Grau

4 Aumento do nimero de aposentadorias dificuldades de reposicao em acupacgoes criticas Atrasos na tramitagdo em 1° Grau

5 Aumento das atribuigbes da Secretaria Inviabilizar remanejamento de pessoal para o 12 Grau éL::SnCia G0 SUEMTEI 6l B3 C IDEEE 1o 17

UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de Gestao Estratégica

Falha no apuragao dos resultados das metas (Dados
4 inseridos incorretamente no Pje pelas unidades Proporcionar uma ma gestao da unidade judicial
judiciais; Calculo feito de forma errada pela SGE; Resultados distorcidos
Interpretagéo equivocada da meta; Informagdes

incorretas/incompletas fornecidas pela SETIC = e —
4 P P ) Dificultar o alcance das metas institucionais pelas

unidades judiciais

6 Indisponibilidade dos sistemas de apuragdo dos dados [Metas nédo aferidas Proporcionar uma ma gestao da unidade judicial

- Dificultar o alcance das metas institucionais pelas
unidades judiciais

Falta de capacitagao dos servidores nos sistemas
utilizados pela SGE

6 Dificultar o alcance das metas institucionais pelas

unidades judiciais

Auséncia de informagdes relativas as metas Proporcionar uma ma gestao da unidade judicial




Auséncia de mapeamento dos processos de trabalho
da area de estatistica

Auséncia de informagdes relativas as metas

Proporcionar uma ma gestao da unidade judicial

Dificultar o alcance das metas institucionais pelas
unidades judiciais

Afastamento/desligamento do estatistico do Tribunal

Auséncia de informagdes relativas as metas

Proporcionar uma ma gestao da unidade judicial

Dificultar o alcance das metas institucionais pelas
unidades judiciais

Falha na gestao de projetos (Falta de capacitagdo dos
servidores em gestao de projetos; Auséncia de servidor
dedicado para gestao de projetos; Alta rotatividade dos

servidores da SGE)

Inexisténcia de projetos estratégicos

Proporcionar uma ma gestao da unidade judicial

Dificuldade no acesso a Justica

10

Falha na gestao de riscos (Falta de capacitagao dos
servidores em gestao de riscos; Auséncia de servidor
dedicado para gestao de riscos; Alta rotatividade dos

servidores da SGE; Apoio insuficiente da Alta
Administracédo para a Gestao de Riscos)

Nao identificagdo dos riscos estratégicos

Paralisagédo da atividade fim do Tribunal

11

Apoio insuficiente da Alta Gestao para o Planejamento
Estratégico

Nao realizagéo das Reunides de Avaliacdo da
Estratégia

Nao cumprimento das metas pelas unidades judiciais

Falta de capacitagao dos servidores em Planejamento
Estratégico

Auséncia de Plano Estratégico Institucional

Unidades judiciais trabalhando desorganizadamente

Falta de capacitagao dos servidores em Planejamento
Estratégico

Plano Estratégico Institucional deficiente

Unidades judiciais trabalhando em descompasso com a
sociedade

Falha na elaboragéo do Plano Estratégico Institucional
(Falha na analise SWOT; Inobservancia das
orientagdes dos Tribunais e Conselhos superiores;
Apoio insuficiente da Alta Gestao para a elaboragéo do
Planejamento Estratégico; Baixa adesao dos servidores
e magistrados do TRT19 na construcéo do PEI)

Plano Estratégico Institucional deficiente

Unidades judiciais trabalhando em descompasso com a
sociedade

Falha na execucéo do Plano Estratégico Institucional
(Desdobramento da estratégia insuficiente; Baixa
adesao dos servidores e magistrados do TRT19 na
execucgao do PEIl; Apoio insuficiente da Alta Gestao
para a execugao do Planejamento Estratégico)

Descumprimento do Plano Estratégico

Dificuldade no cumprimento das metas pelas unidades
judiciais




Falha na revisdo do Plano Estratégico Institucional

(Inobservancia das orientagdes dos Tribunais e
Conselhos superiores; Descumprimento do cronograma
das RAEs)

Plano Estratégico Institucional desatualizado

Direcionamento equivocado das unidades judiciais

(Falha no acompanhamento dos indicadores pelas
unidades responsaveis; Falha no monitoramento dos
indicadores e metas pela SGE; Apoio insuficiente da

Alta Gestao para a realizagdo das RAEs)

Indicadores e metas descalibrados

Direcionamento equivocado das unidades judiciais

UNIDADE ADMINISTRATIVA:

Falha na comunicacéo da estratégia (Falta de Plano de
Comunicagao da Estratégia; Nao execucao do Plano de
Comunicacao da Estratégia)

Auséncia de recursos financeiros para a
manutengdo da estrutura do Tribunal ano de

2020

Desconhecimento da Estratégia Institucional

Coordena

Contingenciamento severo do orgamento da
Justica do Trabalho para o exercicio de 2020

Unidades judiciais trabalhando desorganizadamente

doria de Licitacoes

Falta de bens e servigos que irdo impactar na
prestacdo jurisdicional célere.

Atraso na Aprovagao do Orcamento anual do TRT

Reducdo do prazo para executar as demandas do
Plano Anual de Contratagdes

Queda no percentual de acordos ou sentencas
prolatadas

Falta de critérios para priorizacdo das demandas
do Plano Anual de Contratagdes

Corte inadequado da contratagao servigcos e
aquisicoes bens essenciais para prestacao
jurisdicional

N3o alcancar os objetivos estratégicos do érgao
guanto a demora na prestacao jurisdicional

UNIDADE ADMINISTRATIVA:

Deficiéncia na Analise dos Riscos que podem
impactar na atividade fim do 6rgao

Falta de material de expediente

Desconsideragdo de atos administrativos que
gerem riscos relevantes na prestacao jurisdicional

N3o estar preparado paras os impactos
decorrentes dos riscos ndo tratados que podem
gerar falha na prestacao Jurisdicional.

Coordenadoria de Material e Logistica

Interrupgdo no seu fornecimento

Comprometimento das atividades administrativas
e jurisdicionais da Vara do Trabalho e Gabinetes
de Desembargadores

Auséncia de manuteng¢do nos mobilidrios

Inexisténcia de ergonomia, comprometimento da
gualidade de vida e saude do publico interno com
surgimento de eventuais absenteismos na
Unidade Jurisdicional de Primeiro e Segundo

Equipamentos apresentardo defeitos

Graus




Inexisténcia de reserva técnica de mobiliario

Auséncia de substituicdo de mobilidrios que
apresentem eventuais defeitos ou que estejam
guebrados

Falta de ergonomia, comprometimento da
gualidade de vida e saude do publico interno com
surgimento de eventuais absenteismos na
Unidade Jurisdicional de Primeiro Grau e Segundo
Graus

N3do renovacao do seguro de imdveis

inexisténcia de seguro dos imdveis

Eventual sinistro nos prédios das Vara do
Trabalho ou do Tribunal poderd comprometer
além do esperado a prestacao jurisdicional

Envio com atraso a Coordenadoria de Licitages
dos Termos de Referéncia da CML no prazo
previamente estabelecido em cronograma

UNIDADE ADMINISTRATIVA:

PROBLEMAS TECNICOS NA REDE DA
CONCESSIONARIA

Perda da validade das Atas de Registros de Precos
em vigor sem a assinatura dos novos contratos
tempestivamente o que implicara na interrupg¢ao
do fornecimento de bens permanentes e
materiais de consumo

Atraso nas atividades administrativas e
jurisdicionais da Vara do Trabalho e Gabinete dos
Desembargadores

Coordenadoria de Manutencao e Projetos

INDISPONIBILIDADE DE ENERGIA

FALTA DE ILUMINAGAO E REFRIGERACAO;
INDISPONIBILIDADE DE SISTEMAS DE
MONITORAMENTO (SEGURANGCA)

GERADORES NAO FUNCIONAM

INDISPONIBILIDADE DE ENERGIA

INDISPONIBILIDADE ELEVADORES
(ACESSIBILIDADE); PARALIZAGAO DE AUDIENCIAS;
INTERRUPCAO SALA COFRE E DATA CENTER;
INSDISPONIBILIDADE DE SISTEMAS DE COMBATE
AO INCENDIO; FALTA DE ILUMINAGAO DE
EMERGENCIA

PROBLEMAS ELETROMECANICOS

INDISPONIBILIDADE DOS GERADORES

FALTA DE ENERGIA; INDISPONIBILIDADA DE
ELEVADORES, SALA COFRE, DATA CENTER

FALTA DE COMBUSTIVEL

INDISPONIBILIDADE DE GERADORES

FALTA DE ENERGIA; INDISPONIBILIDADA DE
ELEVADORES, SALA COFRE, DATA CENTER

DEFEITOS ELETROMECANICOS

INDISPONIBILIDADE DE ELEVADORES

REDUCAO OU MESMO FALTA TOTAL DE
ACESSIBILIDADE; PARALIZACAO DE AUDIENCIAS

FALTA DE ENERGIA ABASTECIDA PELOS
GERADORES

INDISPONIBILIDADE DE ELEVADORES

REDUGAO OU MESMO FALTA TOTAL DE
ACESSIBILIDADE; PARALIZACAO DE AUDIENCIAS

CONTRATOS TERCEIRIZADOS INDISPONIVEIS

MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA PRECARIA

SISTEMAS DE INFRAESTRUTURA
DESCONTINUADOS REDUZINDO A CAPACIDADE
DA PRESTACAO JURISDICIONAL




SISTEMAS DE INFRAESTRUTURA
FISCALIZAGAO PRECARIA MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA PRECARIA [DESCONTINUADOS REDUZINDO A CAPACIDADE
DA PRESTACAO JURISDICIONAL
SISTEMAS DE INFRAESTRUTURA
MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA PRECARIA |DESCONTINUADOS REDUZINDO A CAPACIDADE
DA PRESTAGCAO JURISDICIONAL

UNIDADE ADMINISTRATIVA: Coordenadoria de Seguranca Institucional

Invalidez ou morte de serviores, magistrados e
jurisdicionado.

Fechamento das unidades judiciais por prazo
indeterminado

INDISPONIBILIDADE DE DESLOCAMENTOS PARA O
INTERIOR

Falta de plano de combate a incéndios

Estruturas fisicas inadequadas Incéndio nas dependéncias do Tribunal

Falta de manutengao no equipamentos de combate a

o Nao realizagédo de audiéncias e sessdes do Pleno
incéndio

Interrupgao no fornecimento de energia elétrica nas [Atraso na realizagéo de audiéncias e sessoes do

Falta de abastecimentos dos geradores Varas, Gabinetes e Tribunal Pleno Tribunal Pleno

Falta do controle de acesso, circulagdo e permanéncia
de pessoas nos Férum e Varas

Inseguranca nas dependéncias do Tribunal Nao realizagao de audiéncias e sessdes do Pleno

UNIDADE ADMINISTRATIVA: Diretoria Geral
FALHA NA ELABORAGAO DA PROPOSTA ORGAMENTO INSUFICIENTE PARA A )
, - PARALISAGAO DA ATIVIDADE FIM DO TRIBUNAL.
ORGAMENTARIA DO TRIBUNAL. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO TRIBUNAL.

y DEFINICAO EQUIVOCADA DAS PRIORIDADES NAS | AUSENCIA DE AQUISICOES E/OU CONTRATACOES
FALHA NA ELABORACAO DO PLANO ANUAL DE CAO EQ QuISIC / C

~ AQUISICOES E CONTRATACOES A SEREM QUE SAO ESSENCIAIS PARA A PRESTACAO DA
CONTRATACOES — PAC.
REALIZADAS PELO TRIBUNAL. ATIVIDADE JURISDICIONAL.
- PRAZO MUITO REDUZIDO PARA A EXECUCAO MA QUALIDADE NO GASTO COM IMPACTO
ATRASO NA EXECUCAO DO ORCAMENTO ANUAL. ¢ Q ~
TOTAL DO ORCAMENTO. NEGATIVO NA PRESTACAO JURISDICIONAL.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: Escola Judicial
Nao ciéncia das convocagoes e das notificagdes Auséncia dos servidores nos eventos; descumprimento
Nao acesso diario ao e-mail institucional e intranet referentes aos eventos realizados pela Escola Judicial |do GPC; nao atingimento das metas; investimento em
por parte dos servidores capacitagdo sem retorno.

Nao participagéo dos servidores nos eventos; reducao
no namero de servidores capacitados; dificuldades no
planejamento e na organizagdo das turmas.

Nao liberagéo dos servidores para participarem nos

Auséncia de sensibilizagao dos gestores para o PGPC
eventos




Maior possibilidade de erros nas informagoes e na
analise dos resultados; retrabalho; maior tempo
dispendido, gerando desperdicio de tempo.

Auséncia de relatdrios gerenciais especificos nos Necessidade de elaboragdo manual dos relatérios
sitemas SRH, SIGEP ( para servidores e magistrados) gerenciais

Compromentimento do Programa de Estagio do TRT19,
Redugao no orgamento anual da EJUD19 Reducéo no nimero de bolsas para estagio interferindo negativamente nas acdes de
responsabilidade social.

Nao fornecimento de coffe breake nos eventos da  |Desmotivagdo dos magistrados e servidores nos cursos

Redugéo no orcamento anual da EJUD19

EJUD para magistrados e servidores com carga horaria maior.
Redugo no orgamento anual da EJUD19 Diminui¢ao na ofeﬁa de agbes dg capacitagéo para quprgmehmento da qualidade da prestagao
magistrados e serviodres jurisdicional.

N&o produgéao de cursos especificos na modalidade |Redugéo na oferta de cursos customizadas com temas

PUSETIEE 6D L S VO TEER [2Ere) 2610 EaD e para ateder as demandas do TRT19 especificos para magistrados e servidores.

Apresentacdo de competéncias que ndo sao passiveis
de capacitagao, bem como total de servidores
informados para capacitagdo incorretos.

Inadequagao das informagdes contidas nos relatorios
do PGPC

Aumento indevido de servidores a serem capacitados;
inviabilidade de atingimento do indice de capacitagao.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de Administracao

Gestao contratual ineficiente Saldo de restos a pagar elevado impacto no orgcamento do exercicio subsequente
Falta de capacitagao para servidores que compdem
equipes de planejemanto

ETP e PB/TR desatualizados perante a legislagéo Dificuldades na gestéo e fiscalizagao contratual

Resultado esperado na contratagdo comprometido
Falhas nas agdes de fiscalizagcao e gestao (servicos e bens entrgues sem qualidade/ execugao
dos servigos desconforme com o objeto

Falta de capacitagao para servidores que atuam como
gestor e fiscal

Falta de controles internos para gestéo e fiscalizagao
de contratos

Pagamento de compras e servigos incompativeis com

Obrigacdes contratuais deixam de ser cumpridas L :
as obrigacbes assumidas

oo ~ ica 0 icacao de penalidade desproporcional ao evento
Dificuldade no enquadramento da sangéo contratual Desc.;rl.gao POUCO SIS SEys Apllcggao P ! proporel v
administrativas ocorrido
. ~ ) L Controle da garantia contratual / Controle do prazo de
Falta de controles internos para gestao e fiscalizagao L . . . PN . -
Obrigacdes contratuais deixam de ser cumpridas vigéncia contratual / conta vinculada - retengéo e
de contratos . ~
liberacoes
Falha na fiscalizagao contratual Inobservancia das obrigagdes contratuais Inexecugéo, parcial ou total, do contrato.
Falta de leitura e compreensao detalhada do contrato  |Desconhecimento do contrato das obrigagées Execucao dos servigos em desconformidade com o
pela gestao e fiscalizagao contratuais projeto

Descricao pouco elaborada dos procedimentos
adotados para o recebimento do objeto

Falta de procedimento para os recebimentos Nao recebimento dos bens ou recebimento inadequado

UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicacao - S



Indisponibilidade do sistema PJe, falha nos
computadores das salas de audiéncia e de sessao.

Impossibilidade de uso do sistema PJe.

Perda de produtividade, desconfianga, constrangimento
institucional, retrabalho, prejuizo para a imagem
institucional.

Quadro de pessoal de TIC reduzido.

Falta de forga de trabalho especializada para a
manutengéo do PJe.

Indisponibilidade total ou parcial do PJe, demora na
resolucéo de erros, erros de configuragéo, demora na
implantacéo de novos sistemas satélites, atrasos nas
atualizagbes determinadas pelo CSJT.

Contaminagéo eletrénica por virus ou worms, ou outros
codigos que afetam sistemas de forma ndo autorizada,
como cavalos-de-tréia, exploits, bombas l6gicas, etc.

Ataques ou contaminagdes cibernéticas.

Perda de produtividade, desconfianga, constrangimento
na troca de informacao, retrabalho, perda de dados,
vazamento de dados sigilosos, prejuizo para a imagem
institucional, indisponibilidade do sistema PJe.

Excesso de calor, frio ou umidade, por agao direta em
midias de armazenamento ou equipamentos da
infraestrutura do PJe.

Extremos de temperatura ou umidade na infraestrutura
do PJe.

Deterioragdo das midias de armazenamento de dados,
redugao da vida util dos equipamentos, travamentos de
sistemas, dano permanente dos equipamentos,
indisponibilidade do sistema PJe.

Interrupg¢ao de linhas, rompimentos de cabos entre as
salas cofre e segura, interferéncias nas transmissoes,
quedas dos links de comunicagao com a internet.

Falha em meios de comunicagao da infraestrutura do
PJe.

Indisponibilidade do sistema PJe, falha na replicagao de
dados, perda de dados, indisponibilidade do sistema
PJe.

Reléampagos, emissées magnéticas ou cargas
eletrostaticas.

Interferéncia eletromagnética na infraestrutura do PJe.

Danos ou interferéncias nas linhas de comunicacao,
perda de integridade ou perda dos dados armazenados
em midias, falhas em equipamentos, dano aos
equipamentos, indisponibilidade do sistema PJe.

Falha nos componentes dos servidores de rede e
storages que compdéem a infraestrutura do PJe

Falha de equipamento de infraestrutura do PJe.

Lentidao, indisponibilidade, perda de integridade dos
dados ou perda de dados, indisponibilidade do sistema
PJe.

Falha no fornecimento de energia aliada a falha nos
nobreaks ou nos grupos geradores que atendem as
salas das salas cofre e segura.

Falta de energia

Danos aos equipamentos de infraestrutura, perda de
integridade dos dados ou perda de dados,
indisponibilidade do sistema PJe.

Rompimento dos links de comunicacao,
indisponibilidade do provedor, ataques DDOS, falha no
roteamento.

Falha no link de Internet

PJe indisponivel para o publico externo, consulta aos
dados da RFB indisponivel.

Erro de configuracao, erro de atualizagéo, falha nos
componentes do SGBD PostgreSQL, sobrecarga.

Falha no Banco de Dados do PJe

Lentidao, perda de sincronizagdo com as réplicas,
perda de integridade dos dados ou perda de dados,
indisponibilidade do sistema PJe.




Nao execucgao das rotinas de backup, falha na
recuperacao de dados, perda de dados criticos, demora
ou impossibilidade de recuperagao de desastre no PJe,
indisponibilidade do sistema PJe.

Falha nos componentes da solugao de backup, erro de
configuragao, erro de atualizagao, erro de software de Falha no Backup
gerenciamento de backup, sobrecarga de dados.

Lentidao, indisponibilidade parcial ou indisponibilidade
total do sistema, indisponibilidade do sistema PJe.

Erro de configuracao, erro de atualizagéo, falha nos

componentes do S.0. Falha no Sistema Operacional do PJe

Perda de comunicagé@o com a internet, perda de

Erro de configuracao, erro de atualizagéo, falha nos Falha no Firewall comunicagao com a rede do interior, perda de
componentes do firewall. comunicagao entre 0s componentes internos de

infraestrutura, indisponibilidade do sistema PJe.

Lentidao, indisponibilidade parcial ou indisponibilidade
total do sistema, indisponibilidade do sistema PJe.

Erro de configuracao, erro de atualizagéo, falha nos

componentes JBoss. Falha no Servidor de Aplicacao do PJe

Lentidao, indisponibilidade parcial ou indisponibilidade
total do sistema, indisponibilidade do sistema PJe.

Erro de configuracao, erro de atualizagéo, falha nos
componentes do cluster Kubernets.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: | Secretaria de Ordenacao de Despesas

NAO AUTORIZAGCAO, EM TEMPO HABIL, NO
SISTEMA DE REQUISICAO DE PAGAMENTOS DOS
HONORARIOS PERICIAIS, PELA SECRETARIA DE

Falha na solucdo de contéineres do PJe

ATRASO NO RECEBIMENTO DOS HONORARIOS
ATRASO DO PAGAMENTO AO PERITO JUDICIAL. |PERICIAIS E EVENTUAL PARALISACAO DO

- PROCESSO.
ORDENACAO DE DESPESAS - SOD.
APLICACAO DE PENALIDADE CONFORME NAO FORNECIMENTO DE BENS E SERVICOS PELO
EDITAL/CONTRATO SEM OBSERVAR OS O (A) CONTRATADO (A) PODE AJUIZAR ACAO |(A) CONTRATADO (A) PREJUDICANDO OU ATE
PRINCIPIOS DA RAZOABILIDADE E DA CONTRA A ADMINISTRACAO PUBLICA. PARALISANDO A ATIVIDADE FIM DESTE
PROPORCIONALIDADE. REGIONAL.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de Orcamento e Financas
Auséncia de controle eficiente Orgamento insuficiente Impossibilidade de realizar pagamentos
FEEICD GO M pac?easnr;gggc;/erro IS ETEE0 CEE) Pagamento para fornecedor errado Possivel dano patrimonial
Falta de conhecimento sobre a legisla¢do Recolhimento tributario indevido Dano patrimonial decorrente de multa
Falta de conhecimento sobre a legislagao Auséncia de recolhimento de tributos Dano patrimonial decorrente de multa

Langamentos contabeis, orcamentarios, financeiros e . e Tomada de decisao equivocada, falta de controle,
. o Demonstrativos contébeis errados ) ; L
patrimoniais errados penalidades impostas pelos orgdos fiscalizadores etc.




Auséncia de controle eficiente

Recuros financeiros insuficientes

Impossibilidade de realizar pagamentos

Auséncia de participacao dos gestores/falta de
conhecimento da area técnica/falta de experiéncia da
alta administragcao

Orgamento mal elaborado

Falta de recursos para aquisi¢cdes de bens e servigos

Liguidagao tardia ou equivocada, falta de conhecimento
técnico, falha no acesso a internet

Atraso/erro no pagamento de bens e servigos

Interrupcao de servicos pelo fornecedor e multa
contratual/retrabalho para ajustes contabeis,
financeiros, orgamentarios e patrimoniais.

Falta de conhecimento técnico, atraso no repasse de
recursos pelo CSJT

Atraso/erro no pagamento da folha de pessoal

Insatisfacdo dos Magistrados e servidores gerando
diminuicéo na produtividade/retrabalho para ajustes
contabeis, financeiros, orcamentarios e patrimoniais.

Falta de conhecimento técnico

Informagaos orcamentarias erradas

Tomada de decisao errada pelo gestor, redug¢édo na
qualidade do gasto publico e etc.

Acumulo de trabalho/falta de atengao aos prazos
imposto na legislagao

Falta de publicagdo dos atos obrigatérios

Penalidades dos 6rgéo ficalizadores/falta de
tranparéncia no gasto publico

Auséncia de participacao dos gestores/falta de
conhecimento da area técnica/falta de experiéncia da
alta administragéo/dificuldades no procedimento
licitatorio.

Orgamento mal executado

Baixa qualidade na aplicagdo do gasto publico/auséncia
de meios necessarios ao funcionamento da entidade

Falta de conhecimento técnico/problemas nos sistemas
de pagamento

Atraso/erro no pagamento de honorarios periciais

Insatisfacdo dos peritos/Retrabalho para ajustes
contabeis, financeiros, orgamentarios e patrimoniais.

Falta de conhecimento técnico/problemas nos sistemas
de pagamento/informagdes erradas nos ducumentos do
processo

Atraso/erro no pagamento de diarias

Insatisfacdo dos Magistrados e servidores/falta de
recusros financeiros para deslocamentos/Retrabalho
para ajustes contabeis, financeiros, orgamentarios e
patrimoniais.

Falta de conhecimento técnico/atraso do CSJT sobre as
informacgdes necessarias para elaboracao

Atraso/erro na eleboragao e publicagagdo do Relatorio
de Gestao Fiscal - RGF

Penalidades dos 6rgéo ficalizadores e retrabalho para
ajustes.
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20.11.2019

20.11.2019

20/11/2019

20.11.2019

20/11/2019

20/11/2019







20/11/2019

20/11/2019

20/11/2019

20/11/2019

20/11/2019

20/11/2019

20/11/2019

20/11/2019

20/11/2019



20/11/2019

20/11/2019

20/11/2019

13/11/2019

13/11/2019

13/11/2019

13/11/2019

13/11/2019

13/11/2019

13/11/2019




13/11/2019

13/11/2019

30.11.2019

30.11.2020

30.11.2021

30.11.2022

30.11.2023

06.12.2019

06.12.2019

06.12.2019

20/11/2019

20/11/2019




20/11/2019

20/11/2019

20/11/2019

20/11/2019

20/11/2019

20/11/2019

21/11/2019
21/11/2019

21/11/2019

21/11/2019

21/11/2019

21/11/2019

21/11/2019
21/11/2019

21/11/2019

TIC




25/09/2019

25/09/2019

25/09/2019

25/09/2019

25/09/2019

25/09/2019

25/09/2019

25/09/2019

25/09/2019

25/09/2019




25/09/2019

25/09/2019

25/09/2019

25/09/2019

25/09/2019

20/11/2019

20/11/2019

22/11/2019
22/11/2019

22/11/2019

22/11/2019

22/11/2019




22/11/2019

22/11/2019

22/11/2019

22/11/2019

22/11/2019

22/11/2019

22/11/2019

22/11/2019

22/11/2019

22/11/2019




